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CONSEJO DIRECTIVO
(Acuerdo No 012 del 9 de junio de 2026)

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION
Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES DE LA ENSI

Por medio de cual se adoptan modificaciones al Sistema Institucional de Evaluacion y
Promocién de los Estudiantes de la Escuela Normal Superior de Ibagué

El Consejo Directivo de la Escuela Normal Superior de Ibagué, en uso de las funciones
conferidas por, la Ley 115 del afio 1994, el Decreto 1860 de 1994, el Decreto 1290 del 2009,
el decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 - Decreto unico reglamentario del sector
educacion-

CONSIDERANDO

Que corresponde al Consejo Directivo adoptar modificaciones al SISTEMA INSTITUCIONAL
DE EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES DE LA ENSI de acuerdo a la estructura
y requerimientos seflalados especificamente en los articulos 4° y 8o del Decreto 1290 de
20009.

Que el Consejo Académico, en varias sesiones, discutié cada uno de los aspectos reformulados
del SIE anterior, (Actas del 21 y 29 de mayo de 2026) haciendo los ajustes pertinentes.

Que el Consejo Directivo después de estudiar las propuestas presentadas por el Consejo
Académico, en sesiones anteriores y segun consta en el acta: del 9 de junio de 2026, se
adoptaron las modificaciones al SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION DE LOS
ESTUDIANTES, para ser aplicado por la comunidad educativa de la Escuela Normal Superior
de Ibagué.

Que, en virtud de lo anterior,

ACUERDA
CAPITULO I: CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION
ARTICULO 1°: CONCEPCION DE EVALUACION
El proceso evaluativo que se lleva a cabo en la Escuela Normal Superior de Ibagué se
fundamenta en los preceptos ordenados por la Ley General de Educacion, el Decreto 1290 de
2009, el Decreto 4790 de 2018, el decreto 1236 de 2020; el documento Naturaleza y Retos de

las Escuelas Normales; el Decreto 1421 de Agosto de 2017; en los conceptos educativos
acordados por la comunidad normalista, estipulados en el Modelo Pedagégico Practico
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Reflexivo (MPPR), en los aspectos basicos que caracterizan la Estrategia Metodoldgica
Normalista, el Manual de Practica Pedagogica y los Lineamientos curriculares institucionales.

El ejercicio evaluativo, en la Escuela Normal Superior de Ibagué, hace parte de la formacion
integral de los estudiantes y se proyecta hacia el alcance de los fines y objetivos de la
educacion establecidos en la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994); igualmente, apunta
al desarrollo del Horizonte Institucional, especificamente en lo relacionado con la necesidad
de “formar integralmente al educando, mediante la implementacién de procesos de
evaluacion continuos que den cuenta de los avances del proceso de ensefianza y aprendizaje
de los estudiantes”. (Decreto 1290 de 2009)

Con todo lo anterior, el Proceso Evaluativo Normalista, en el marco del Modelo Pedagdgico
Practico Reflexivo (MPPR), se constituye como un proceso natural e inherente a la accion
educativa que le posibilita al estudiante tomar conciencia de los aprendizajes logrados y
asumir nuevos retos frente a las nuevas posibilidades de aprendizaje. Asi mismo, la
evaluacion, en la Escuela Normal Superior de Ibagué, se constituye en un eje dinamizador del
Plan de Mejoramiento Institucional que se enfoca hacia la calidad de los procesos de
formacidn e inclusion de los estudiantes y de la comunidad educativa en general.

En este orden de ideas, el proceso evaluativo de la Escuela normal, exige procesos
permanentes y continuos que atiendan a los ritmos de aprendizaje de los estudiantes y que
comprometen a todos los actores vinculados en ella: docentes, estudiantes y padres de familia.
En la Escuela Normal Superior de Ibagué, la AUTOEVALUACION, la COEVALUACION vy la
HETEROEVALUACION recuperan el sentido de autorregulacién y autocrecimiento del sujeto
que se forma y reivindican el desarrollo de procesos cognitivos necesarios para la
construccion de aprendizajes significativos.

ARTICULO 2°: AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION.

El Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion se aplicara para todos los estudiantes
normalistas matriculados en los grados y niveles que ofrece la institucién, asi como en los
programas flexibles: Grupo de Estudio sobre Metodologia de Investigacion y Accion y
Aceleracion del Aprendizaje (GEEMPA), que es un modelo educativo flexible enfocado en la
alfabetizaciéon ludica e incluyente.

PARAGRAFO: 1. En el nivel de preescolar la promocién de los estudiantes se rige por el
Decreto 2247 de 11 de septiembre de 1997, utilizando una evaluacidon cualitativa e informes
descriptivos en lugar de calificaciones numéricas, priorizando el desarrollo integral.

PARAGRAFO 2. La promocién de los estudiantes del programa de formacién complementaria
(PFC) sera por semestres, de conformidad con la normativa ministerial y cuando se cumpla
con los criterios establecidos en el Manual de Practica y Lineamientos curriculares del PFC.
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ARTICULO 3°: PROPOSITOS DE LA EVALUACION:

A.

Valorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, identificando las
caracteristicas personales, ritmos y estilos de aprendizaje, avances, dificultades y
potencialidades en las dimensiones cognitiva, social, ética y pedagdgica, lo que permite
diagnosticar el estado de los procesos de desarrollo del estudiante.

Orientar la toma de decisiones pedagdgicas, permitiendo a los docentes ajustar
estrategias didacticas, metodologias y recursos para favorecer el aprendizaje
significativo, generando equidad de oportunidades para que, los educandos tengan un
aprendizaje integral acorde con sus necesidades particulares favoreciendo las
trayectorias educativas, asi como: la permanencia, promocién y egreso del sistema
educativo.

Aportar informacion clara, objetiva y oportuna a estudiantes, familias y comunidad
educativa sobre el desempefio académico y formativo, lo que permite suministrar
informacién que permita implementar estrategias pedagogicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades o desempefios superiores en su proceso
formativo.

Definir la promocion de los estudiantes, con base en criterios previamente
establecidos, transparentes y acordes con la normatividad vigente.

Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento
institucional, cuya finalidad es que, la evaluacion genere evidencias y datos que sirven
para alimentar, ajustar y ejecutar el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).
Fortalecer la formacion ética y ciudadana, coherente con el proyecto educativo
institucional y el rol futuro de los estudiantes como educadores.

Promover el mejoramiento continuo, tanto del estudiante como de las practicas
educativas institucionales.

ARTICULO 4. CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

La evaluacién en la instituciéon educativa Escuela Normal superior, se caracteriza por ser
integral, formativa y continua, de conformidad con la normatividad vigente decreto 1290 de
2009. Asi mismo, en ejercicio de la autonomia institucional, se asume como un proceso
sistematico, flexible, participativo, interpretativo y contextualizado, entendidas estas
caracteristicas de la siguiente manera:

CONTINUA: Se desarrolla de manera permanente a lo largo del proceso formativo,
mediante un seguimiento sistematico que permite identificar oportunamente los
avances, dificultades y necesidades de los estudiantes, con el fin de orientar acciones
pedagogicas de mejoramiento.

- INTEGRAL: La evaluaciéon reconoce al estudiante como un ser en desarrollo en
multiples dimensiones, por tal razén se evaluan todas las dimensiones del
estudiante: cognitiva, personal, social, ética, actitudinal y procedimental, teniendo
en cuenta no solo los conocimientos, sino también habilidades, competencias y

“LLEVA LA NORMAL EN TU CORAZON”

Avenida Ambala calle 30
www.ensibague.edu.co - solicitudes@ensibague.edu.co



ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE IBAGUE

PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA AUTORIZADO POR EL MEN. RES. No. 001475 DE 07-02-2019
RECONOCIMIENTO DE PLANES DE ESTUDIOS, SEGUN RESOLUCION 00003073 de 2 de diciembre de 2016
SECRETARIA DE EDUCACION DE IBAGUE

valores, mediante el uso de instrumentos y estrategias de evaluacién pertinentes,
diversas y contextualizadas, coherentes con los propdsitos formativos
institucionales.

— SISTEMATICA: La evaluacién se organiza y desarrolla de manera planificada,
coherente y articulada con el curriculo institucional, los lineamientos curriculares, los
estdndares basicos de competencias y los Derechos Basicos de Aprendizaje, en
concordancia con los fines y objetivos de la educacién y los principios y valores
normalistas; estableciendo criterios, procedimientos e instrumentos definidos para
garantizar su seguimiento y consistencia.

— FLEXIBLE: La evaluacion reconoce la diversidad de los estudiantes y tiene en cuenta
sus estilos y ritmos de aprendizaje, asi como sus caracteristicas, intereses, capacidades
y necesidades individuales, transitorias o permanentes. En consecuencia, se adapta al
contexto personal, social y cultural del estudiante, permitiendo ajustar metodologias,
estrategias, didacticas, instrumentos y tiempos, de manera pertinente y oportuna, para
favorecer su proceso formativo.

— FORMATIVA: Tiene como finalidad principal mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, identificando fortalezas, dificultades y necesidades de apoyo pedagdgico
a fin de lograr su mejoramiento.

— PARTICIPATIVA: La evaluacién involucra activamente a los diferentes integrantes de
la comunidad educativa, promoviendo la corresponsabilidad en el proceso formativo
mediante la autoevaluacion, la coevaluacién y la heteroevaluacidn, como practicas que
favorecen la reflexion, la autonomia y el mejoramiento continuo.

— INTERPRETATIVA: La evaluacién implica el andlisis y la comprension de los resultados
del proceso formativo, con el fin de interpretar el desempeiio de los estudiantes,
identificar sus avances, dificultades, fortalezas y oportunidades de mejoramiento, y
orientar la toma de decisiones pedagogicas

— CONTEXTUALIZADA: La evaluacién reconoce y tiene en cuenta el contexto personal,
social, cultural e institucional en el que se desarrolla el estudiante, valorando sus
procesos de aprendizaje en diferentes escenarios y situaciones, de manera pertinente
y coherente con su realidad.

ARTICULO 5°: CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Los criterios permiten comprender el procedimiento evaluativo atendiendo a la estrategia
metodoldgica del MPPR, éstos son:

A. Los desempefios planteados en cada una de las areas, para el aflo escolar y para
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cada periodo académico, deben estar relacionados con los Estandares Basicos de
Competencia, los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA) (para las areas que los
tienen), con los componentes evaluados por el ICFES o matrices de referencia y con
los lineamientos curriculares expedidos por el MEN.

. En los planes de area, en comun acuerdo, se definira e incluird los desempefios
para los niveles bajo, basico, alto y superior, atendiendo las dimensiones cognitiva,
procedimental y actitudinal.

. La evaluacién para los estudiantes con capacidades diversas (discapacidad,
trastornos de aprendizaje y/o con capacidades o talentos excepcionales), que han
sido reportados en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) con diagnoésticos
médicos soportados no mayor a un afio de actualizaciéon (Soportes clinico que
entrega el acudiente), se basara en los criterios que cada docente de aula
establezca en el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) para estudiantes con
discapacidad y flexibilizacion para estudiantes con trastornos de aprendizaje
desde la implementacion de los principios correspondientes al Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA).

. El docente titular del area o asignatura de los niveles de basica secundaria, media
y programa de formacion complementaria (PFC) socializara con los estudiantes,
los desempenos, los derechos basicos de aprendizaje (DBA), las actividades, la
metodologia y los criterios de evaluacion para cada competencia. Esto debe quedar
registrado en el formato institucional Plan de Desarrollo Microcurricular y
socializado a los estudiantes y padres de familia a través de la plataforma
institucional y/o en medio fisico, la primera semana de cada periodo académico o
semestre del afio escolar, segun el caso.

En el nivel de educacion preescolar, la evaluacién sera unicamente cualitativa de
acuerdo a los desempefios de cada una de las dimensiones para la formacién
integral y en la basica primaria corresponde al desarrollo del Proyecto Integrador
donde estan incluidas tres o mas areas y los temas de ensefianza obligatoria. Este
proyecto, puede ser elaborado para uno o dos periodos académicos, teniendo en
cuenta los pasos del proyecto integrador del cuaderno de Pedagogia No. 11. ENSI
2013. Con las areas que no se integran, se elaboran los respectivos Planes de
Desarrollo Microcurricular.

Las valoraciones finales de cada periodo, deben reflejar los avances del estudiante
en el desarrollo de las tres dimensiones del proceso evaluativo: cognitiva,
procedimental y actitudinal. Cada dimension debe tener, minimo dos valoraciones.

. Lavaloracién de la dimension actitudinal, se registrara en el formato institucional
que conlleva a la autoevaluacion, la coevaluacién y la hetero- evaluacion del
educando en cada una de las areas y/o asignaturas. (Ver formato anexo 1).
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Los estudiantes del grado undécimo que obtengan un puntaje igual o superiora 70
puntos en una o mas areas evaluadas en la Prueba Saber 11 podran recibir
reconocimiento académico institucional, el cual serd tenido en cuenta como
criterio de desempefio superior dentro de la valoracién cognitiva del tercer
periodo, conforme a los criterios establecidos por el docente y el Sistema
Institucional de Evaluacion.

La institucion educativa promovera estrategias pedagogicas y de acompafiamiento
orientadas a disminuir los indices de reprobacion y fortalecer la permanencia y
promocion escolar, conforme a los criterios establecidos en el SIEE.

Los planes de apoyo por periodo académico, se realizaran en la dltima semana del
respectivo periodo. Los estudiantes que, sin reprobar asignaturas, deseen mejorar
su promedio, pueden presentar las actividades de profundizacién.

Los planes de apoyo para los aprendizajes, son una estrategia académica que se
brinda a los estudiantes que no han alcanzado el desempefio basico en las areas,
con el fin de permitir que superen las debilidades presentadas y fortalezcan las
competencias necesarias para continuar su proceso de aprendizaje. Este plan debe
contener como minimo una actividad didactica (secuencia didactica, taller, guia de
aprendizaje) y, la sustentacién se realizara, teniendo en cuenta la condicién
individual del estudiante.

Los planes de apoyo de cada periodo académico, los presentan los estudiantes que
obtengan desempefio bajo en cada una de las areas o asignaturas. Las actividades
las reciben en la penultima semana a través de la plataforma institucional o
impreso y las presentan en la ultima semana del periodo académico. Los
estudiantes que deseen mejorar sus resultados académicos al finalizar cada
periodo, lo pueden hacer mediante planes de profundizacién; siempre y cuando su
desempefio no sea bajo, ni haber presentado plan de apoyo en el area o asignatura
que lo solicita.

. Los planes de apoyo, nivelacion o superacion seran valorados conforme a la escala
institucional de valoracion establecida en el SIEE, permitiendo al estudiante
alcanzar como maximo el desempefio basico, equivalente a una valoracion de 3.9.
Para los estudiantes con discapacidad, talentos excepcionales o necesidades
especificas de apoyo educativo, la evaluacion se realizara conforme a los ajustes
razonables, flexibilizaciones curriculares y criterios diferenciales definidos
institucionalmente, incorporando valoracién cuantitativa y apreciaciones
cualitativas descriptivas sobre su proceso de aprendizaje, en concordancia con la
normatividad vigente
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N. El estudiante que presente inasistencia injustificada igual o superior al veinte por

ciento (20%) de la intensidad horaria de una o varias areas o asignaturas durante el
respectivo periodo académico, podra obtener como valoracién maxima desempefio
bajo equivalente a 3.4, previo seguimiento institucional y aplicaciéon del debido
proceso académico establecido en el SIEE.
Para los estudiantes con discapacidad, necesidades especificas de apoyo educativo o
sujetos de flexibilizacion curricular, se tendran en cuenta los ajustes razonables,
criterios diferenciales y condiciones particulares del estudiante, incorporando
valoraciones cuantitativas acompafnadas de apreciaciones cualitativas descriptivas
sobre su proceso formativo.

O. La evaluacion de los estudiantes vinculados al modelo educativo flexible de
Aceleracion del Aprendizaje sera integral, flexible, continua y centrada en el
desarrollo de competencias y desempefos establecidos para el programa, conforme
a los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional y al Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).

La valoracidn privilegiara el seguimiento cualitativo y descriptivo de los procesos de
aprendizaje, sin perjuicio de las equivalencias cuantitativas adoptadas
institucionalmente para efectos de promocién y registro académico

P. En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1421 de 2017 y en coherencia con el
horizonte institucional, la institucién adopta un enfoque diferencial e incluyente en
los procesos de evaluacion, garantizando el derecho a la educacién en condiciones de
equidad, accesibilidad y no discriminacién. En este marco, se establece la
implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) como instrumento
para la definicién, aplicacion y seguimiento de ajustes en las estrategias
metodoldgicas, contenidos, desempefios, tiempos, modos, recursos y procesos de
evaluacion, promocion y seguimiento académico. Dicho enfoque reconoce y atiende
las necesidades especificas de estudiantes que enfrentan barreras para el
aprendizaje y la participacion, en especial personas con discapacidad.

La instituciéon implementara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) como
estrategia de flexibilizacion curricular y evaluativa, garantizando multiples formas
de presentacion de los contenidos, participacion y demostracion del aprendizaje. Con
el objetivo de asegurar la permanencia, participacion y logro académico de
estudiantes con trastornos de aprendizaje, orientaciones sexuales e identidades de
género diversas (LGBTQIA+), victimas del conflicto armado, integrantes de grupos
étnicos y demas poblaciones que enfrenten barreras para el aprendizaje y la
participacion, en concordancia con la normativa vigente sobre educacién inclusiva.

Q. Todas las valoraciones que obtengan los estudiantes, deben responder a los
criterios definidos en los Planes de Desarrollo Microcurricular; deben ser
individuales en el caso de los estudiantes con capacidades diversas, de acuerdo a
las orientaciones de la dependencia de inclusién y valoracion pedagégica que el
docente de aula realiza en su primer momento). Los resultados, deben ser
socializados a los estudiantes, antes de ser ingresados a la plataforma institucional.
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R. La valoracién final de cada periodo académico y del afio escolar expresado de
manera cualitativa y cuantitativa, es el resultado del proceso pedagdgico en cada
una de las areas y asignaturas, donde se han tenido en cuenta las dimensiones
cognitiva, procedimental y actitudinal.

S. En el proceso evaluativo que se realiza para la superaciéon de dificultades
académicas de los estudiantes que presentan desempefio bajo al finalizar cada
periodo se debe tener en cuenta:

1- En la penultima semana de cada periodo académico o en la fecha que establezca
la institucidn, el docente debera entregar a los estudiantes en medio fisico y en la
plataforma, las guias o talleres de apoyo pedagdgico, con referencias bibliograficas
y webgrafias.

2- Los estudiantes deben presentar las actividades y trabajos en los medios
estipulados en el Plan de Desarrollo Microcurricular y, la sustentacién se realizara,
teniendo en cuenta la condicién individual del estudiante en la Gltima semana de
cada periodo, segiin horario establecido por la institucion.

3- Cada docente hara aclaraciones de las dudas que surjan, sobre las actividades
pedagogicas de los planes de apoyo.

4- Lavaloracion final de este proceso sera ingresada a la plataforma institucional,
pero antes, serd dada a conocer al estudiante. En caso que esta valoracién sea
inferior a la registrada al final del periodo, se debera mantener la valoraciéon mas
alta.

PARAGRAFO 1: En el momento de la presentacién y sustentacién de los planes de
apoyo, los docentes implementaran actividades de profundizacion,
preferiblemente grupales para los demas estudiantes y para quienes vayan
terminando, teniendo en cuenta las caracteristicas individuales del estudiante.

PARAGRAFO 2. Para el proceso evaluativo de los estudiantes que presentan planes
especiales de superacion de fin de afio, los docentes deben entregarlo en la
penultima semana del tercer periodo, presentarlo y sustentarlo acorde a las
caracteristicas individuales del estudiante en la ultima semana. Ademas, cumplir
con lo establecido en los numerales 3 y 4 del literal S del articulo 5°.

ARTICULO 60: Proceso de Validacién a Estudiantes Externos Remitidos por
Secretaria de Educacion Municipal de Ibagué

La norma técnica que regula los procesos de validacion de un afio escolar en Colombia es
el Decreto 2832 de 2005, que reglamenta parcialmente el articulo 89 de la Ley 115 de
1994 (Ley General de Educacion). Este decreto establece como se realizan las validaciones
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de estudios en educaciéon basica y media académica, y define los requisitos,
procedimientos y alcance de dichas pruebas.

La Escuela Normal Superior de Ibagué por su naturaleza y resultados historicos en las
pruebas Saber 119, estd autorizada para realizar validaciones en educacion basica y media.
Los procedimientos estan descritos en el Anexo 2, de este documento.

Articulo 72: Procedimiento para la homologacion, validaciéon y nivelacion de
estudiantes nuevos

1. Elpadre de familia o acudiente debe entregar a la secretaria académica a mas tardar en la
segunda semana del segundo periodo académico:
— Certificados o boletines (informes) de calificaciones de la institucién de origen,
debidamente firmados y sellados.
— Constancia de matricula y de retiro de la institucion anterior.
— Sillega a presentar algun diagndstico de discapacidad y/o trastorno de aprendizaje es
fundamental entregar soporte con maximo un afio de antigliedad.

2. Revision académica
— El Consejo Académico, o la instancia definida por el éste, analiza la documentacion.
— Se comparan las asignaturas y contenidos del plan de estudios de origen con los de la
institucion receptora.

3. Homologacion de notas
— Si existe correspondencia en las areas, las calificaciones del primer y segundo periodo
seran homologadas y registradas en el sistema académico institucional.
— Encaso de diferencias menores en contenidos, el docente podra asignar actividades de
refuerzo (Prueba Diagndstica) para nivelar al estudiante sin afectar la homologacién
de las notas.

4. Validacién de aprendizajes

— Si el estudiante no presenta certificacion oficial de notas, se aplicaran pruebas
diagndsticas o de validacién en las dreas fundamentales, de acuerdo con el SIE; los
resultados servirdn para asignar las calificaciones de los periodos anteriores o para
definir compromisos de nivelacion.

5. Nivelacién académica

Cuando se evidencian vacios significativos en el aprendizaje:
— Se asignara un plan de nivelacién disefiado por el docente del area.
— El estudiante debera cumplir con actividades, talleres o evaluaciones en un tiempo
establecido.
— El resultado de la nivelacién quedara registrado en el informe académico.
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6. Registro y continuidad

— Una vez homologadas, validadas o niveladas las notas, se registran en el sistema
institucional. El estudiante continuara normalmente con los procesos de ensefianza y
evaluacion a partir del periodo vigente (segundo o tercero, segiin corresponda).

7. Comunicacion oficial

La institucion entregara un informe escrito a los padres de familia y al estudiante, en el cual
se especifique:

— Las notas homologadas.

— Los compromisos de nivelacion (si aplica).

— El procedimiento seguido, conforme al SIE y al Decreto 1290 de 2009.

ARTICULO 8°. CRITERIOS DE PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

En la Escuela Normal Superior de Ibagué, la promocion de los estudiantes estara determinada
por el alcance de las competencias, desempefios y criterios de evaluacion establecidos en cada
una de las areas, asignaturas y programas de formacidn, conforme al Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes (SIEE), el Modelo Pedagogico y la normatividad educativa
vigente.

La promocion de los estudiantes del nivel Preescolar se regira por lo dispuesto en el Decreto
2247 de 1997.

La promocion de los estudiantes del Programa de Formacion Complementaria (PFC) se
realizara por semestres académicos, de conformidad con los lineamientos del Ministerio de
Educacion Nacional, el Manual de Practica y sus Lineamientos curriculares.

Para los niveles de Educacion Basica, Media y Programa de Formaciéon Complementaria, la
promocion se regulara de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1290 de 2009 y conforme
a los siguientes criterios:

A. Se considera aprobada un area o asignatura cuando el estudiante, al finalizar el afio escolar
o semestre académico, obtenga desempefio Basico, Alto o Superior.

En el caso de estudiantes con discapacidad, necesidades especificas de apoyo educativo o
sujetos de flexibilizacion curricular, la valoracién se realizard conforme a los planes
individuales de ajustes razonables, criterios diferenciales y flexibilizaciones establecidas
institucionalmente, teniendo en cuenta los avances en su proceso formativo y el cumplimiento
de los desempefios acordados.

Un area o asignatura se considera reprobada cuando el estudiante obtenga desempefio Bajo.

B. El estudiante reprobara el grado cuando, al finalizar el afio escolar, obtenga desempefio
Bajo en tres (3) o mas areas.
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C. No se aprobarda un area o asignatura cuando el estudiante presente inasistencia
injustificada igual o superior al veinte por ciento (20%) de la intensidad horaria anual
programada para la respectiva drea o asignatura, previo seguimiento institucional y
aplicacion del debido proceso académico establecido en el SIEE.

D. Con los estudiantes con capacidades diversas, el docente de aula desarrollara procesos de
flexibilizacion curricular, ajustes razonables y acompafiamiento pedagégico con las
orientaciones del grupo de apoyo institucional y vinculacién de la familia en concordancia con
el enfoque de educacion inclusiva desde un accionar de corresponsabilidad.

E. El estudiante que, al finalizar el afio escolar, presente desempefio Bajo hasta en dos (2)
areas, tendra derecho a presentar los planes especiales de apoyo, nivelacion o superacion en
las fechas definidas por la institucién, a mas tardar durante la tltima semana del calendario
académico del afio lectivo vigente. Para ser promovido, debera superar al menos una de las
dos areas pendientes. En el area no superada se conservara la valoraciéon mas alta obtenida
por el estudiante.

F. Para los estudiantes con capacidades diversas, dichos procesos se desarrollaran conforme
a sus condiciones particulares y corresponsabilidad del acudiente, mediante ajustes
razonables y criterios diferenciales que cada docente define. En caso de no alcanzar los
desempefios basicos requeridos y nivel de acompafiamiento en casa, el estudiante no sera
promovido, conforme a lo establecido en el SIEE y el Decreto 1290 de 2009.

G. El estudiante del Programa de Formacion Complementaria (PFC) que obtenga valoracion
inferior a tres cinco (3.5) en una o dos asignaturas deberd cumplir con lo establecido en el
Manual de Practica Pedagdgica y los Lineamientos curriculares.

H. El estudiante que no sea promovido por segunda vez consecutiva en un mismo grado, aun
cuando una de las repitencias haya ocurrido en otra instituciéon educativa, perdera el cupo
para efectos de continuidad académica en la institucidén, previa garantia del debido proceso y
analisis individual del caso por parte de las instancias institucionales correspondientes.

[. La institucion educativa implementara estrategias pedagogicas, acciones de
acompafiamiento y seguimiento académico orientadas a disminuir los indices de reprobacion
y fortalecer la permanencia y promocién escolar.

Los directivos docentes y docentes seran responsables de aplicar y desarrollar los criterios y
procesos evaluativos establecidos en el Modelo Pedagoégico y en el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).

J. Las Comisiones de Evaluacién y Promociéon analizaran los procesos académicos,
pedagoégicos y formativos de los estudiantes, y emitiran las recomendaciones y decisiones
correspondientes mediante acta debidamente suscrita.

Cuando se trate de estudiantes con discapacidad o sujetos de flexibilizacion curricular, debera
contarse con el acompafiamiento del grupo de apoyo institucional.
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K. El estudiante de grado undécimo (11°) que, al finalizar el afio escolar, obtenga desempeno
Bajo en el area de Practica Pedagégica, tendra su promocion supeditada al desarrollo y
aprobacion de dicha area durante el semestre siguiente, conforme a lo establecido en el
Manual de Practica Pedagoégica. Una vez aprobada el area de Pedagogia el estudiante podra
obtener su titulo por ventanilla o en la siguiente ceremonia de graduacién programada por la
institucion.

Para los estudiantes con capacidades diversas, la institucién garantizara los ajustes
razonables y procesos de flexibilizacidn requeridos, en el marco de la educacion inclusiva.

L. En el caso que un estudiante del Programa de Formacién Complementaria (PFC) que
obtenga desempefio final Bajo en el area de Practica Pedagogica Investigativa debera regirse
por lo estipulado en el Manual de Practica Pedagogica.

M. En el modelo educativo flexible de Aceleracion del Aprendizaje, se promovera el alcance
de las competencias y desempefios requeridos para el ingreso a la educacion basica
secundaria.

Cuando el estudiante no alcance los desempefios minimos esperados, debera repetir el
proceso correspondiente al modelo flexible. En caso de no aprobar nuevamente, la
continuidad en la institucion sera analizada por las instancias institucionales competentes,
garantizando el debido proceso.

N. El area de Pedagogia en basica secundaria (grados 6° a 9°) tendra la misma valoracion
académicay efectos de promocion que las demas areas y asignaturas contempladas en el plan
de estudios institucional. Asimismo, hara parte de los procesos de evaluacidn, planes de apoyo
y criterios de promocion establecidos en el SIEE institucional.

ARTICULO 9°: PROMOCION ANTICIPADA Se tendrdn en cuenta las siguientes
consideraciones

A. PROMOCION ANTICIPADA PARA ESTUDIANTES CON TALENTOS EXCEPCIONALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 1290 de 2009 y
especificamente en el caso de que el estudiante este en proceso medico (Estudio) para
nominar su valoracién a nivel de capacidad intelectual se establece que en el primer periodo
académico del afio escolar, el Consejo Académico, previo consentimiento de los padres de
familia o acudientes, podra recomendar ante el Consejo Directivo la promocién anticipada al
grado siguiente de aquellos estudiantes que evidencien desempefio Superior en las
dimensiones cognitiva, procedimental y actitudinal, asi como un nivel de desempefio
sobresaliente en el desarrollo de las competencias basicas en todas las dreas y asignaturas del
grado que cursan; en el caso de aquellos estudiantes que, con base en valoracion e indicacion
médica ( Recomendaciones de ser promovido al grado siguiente), presenten alta capacidad
intelectual o inteligencia muy superior (Denominada por el especialista en soporte clinico)
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podran acceder a dicha promocién de forma inmediata, en primera instancia el docente de
aula notificara al coordinador y docente de apoyo para orientar el proceso a seguir.

La decision adoptada debera quedar consignada en el acta correspondiente del Consejo
Directivo y registrarse en el historial académico del estudiante, conforme a la normatividad
vigente.

Para efectos de la promocién anticipada, se deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Los padres de familia o acudientes deberdn presentar solicitud escrita dirigida al
Consejo Académico, manifestando expresamente su consentimiento para el proceso
de promocion anticipada, si cuenta con soporte medico en donde se especifique la
recomendacion de ser promovido y nominacién de inteligencia es importante
anexarlo.

2. El estudiante debera contar con valoracién pedagdégica integral que evidencie
desempefios superiores, madurez académica, personal y social, asi como concepto
favorable de los docentes y demas instancias institucionales que participen en el
proceso.

3. El Consejo Académico analizara el caso y, de considerarlo procedente, recomendara la
promocion anticipada ante el Consejo Directivo, instancia que adoptara la decision
definitiva.

4. Las valoraciones obtenidas por el estudiante durante el primer periodo académico
seran homologadas tanto para el grado cursado como para el grado al cual sea
promovido, de conformidad con los criterios establecidos en el Sistema Institucional
de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).

5. Elestudiante no podra ser postulado mas de una vez durante el mismo afio lectivo para
efectos de promocién anticipada.

En todo caso, el procedimiento debera garantizar el debido proceso, la valoracion integral del
estudiante y el cumplimiento de los principios de equidad, inclusién y calidad educativa.

B. PROMOCION ANTICIPADA PARA ESTUDIANTES NO PROMOVIDOS EL ANO ANTERIOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 1290 de 2009, los estudiantes
que no fueron promovidos el afio lectivo anterior podran ser objeto de promocién anticipada
durante el primer periodo académico del afio escolar siguiente, previo cumplimiento de los
criterios institucionales definidos en el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes
(SIEE).

La promocién anticipada procedera cuando el estudiante:
e Hayareprobado el grado anterior con maximo tres (3) areas o asignaturas.
e Obtenga durante el primer periodo académico del grado que se encuentra repitiendo
desempefio Superior en las areas o asignaturas reprobadas.
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e Alcance como minimo desempefio Alto en las demads areas o asignaturas cursadas
durante dicho periodo.

El Coordinador Académico verificara el cumplimiento de los requisitos anteriormente
sefialados y presentard el correspondiente informe académico ante la Comisién de Evaluacion
y Promocion.

Posteriormente, el Consejo Académico analizara el caso y, de considerarlo procedente,
recomendara la promocion anticipada ante el Consejo Directivo, instancia que adoptara la
decision definitiva, la cual deberda quedar consignada en el acta respectiva y en el registro
escolar del estudiante.

En todo caso, el procedimiento deberd garantizar la valoracién integral del estudiante, el
debido proceso y la aplicacion de criterios pedagogicos objetivos y equitativos.

ARTICULO 102: PLAN DE ESTUDIOS

constituye el conjunto estructurado de 4areas, asignaturas, proyectos pedagoégicos,
competencias, desempenos, estrategias metodoldgicas, criterios de evaluacidn, intensidad
horaria y procesos formativos que orientan el desarrollo curricular de la institucién, en
concordancia con el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Modelo Pedagogico, el
Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) y la normatividad educativa
vigente.

El Plan de Estudios se desarrollard conforme a los fines de la educacién establecidos en la
Ley 115 de 1994, los lineamientos curriculares y estandares basicos de competencias
definidos por el Ministerio de Educacién Nacional, asi como las caracteristicas y
necesidades de la comunidad educativa.

La institucion garantizara que el Plan de Estudios contemple la siguiente relacién de areas
y asignaturas por grados y niveles, con su respectiva intensidad horaria semanal en
Educacion basica y media:

No AREAS OBLIGATORIAS Y BASICA PRIA BAS SECUN | MEDIA
FUNDAMENTALES 10|22 |30|40|50|60|70|80|90|100|110
1 Ciengias Naturales y Educacién alalalalalalalala
Ambiental
Ciencias Naturales - Quimica 3 2
Ciencias Naturales - Fisica 2 3
9 Ciencias Socialf_es, Historia, Geografia, 31313133 /alalalalr 9
CP y Democracia
Ciencias Economicas y Politicas 1|1
Filosofia 2 | 2
3 | Educacién Artistica 2 |2 (22222 ]|2]2] 2 2
4 |Educacién Etica y Valores 1111|111 |1|1]|1 1
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5 | Educacion Religiosa 11|11 |11 ]1|1|1]1 1
6 Educacion Fisica, Recreacion y sl2l2l202120212121313
Deportes

7 |Humanidades: Lengua Castellana 4141444 |5|4]4[4| 4| 4
8 |Inglés 21212122443 |3]3]3
9 | Matematicas 414,144 4|4|5|5|5]| 4| 4
10 | Tecnologia e Informatica 2|12 22|22 2|2|2] 2|2
11 | Pedagogia 111(2|2]|5 |5

TOTAL, HORAS SEMANALES 25|25|25[25|25/30|30/30|30| 35| 35

ARTICULO 110. CRITERIOS DE GRADUACION DE BACHILLERES

El titulo de bachiller académico con profundizacién en pedagogia se otorgara a los
estudiantes del grado once (11°), que hayan cumplido con todos los requisitos de
promocion establecidos en el Proyecto Educativo Institucional (PEI), y el Sistema
Institucional de Evaluaciéon y Promocién de los estudiantes (SIE), conforme a la Ley 115 de
1994, el Decreto 1290 de 2009 y demas normatividad vigente.

Para la graduacion es de obligatorio cumplimiento:

— Certificar el cumplimiento del servicio social estudiantil obligatorio, de acuerdo con lo
establecido por el Ministerio de Educacién Nacional y el proyecto institucional (SSEO).

— Haber cumplido con los criterios de promocién, en el ano escolar vigente.

— Estar a paz y salvo con la institucion por todo concepto.

PARAGRAFO: Los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales que lleguen
hasta el grado 9° y no contintden en la institucion por presentar otros intereses diferentes a
ser docente, se les hara entrega de una mencién especial en la cual se exalta su
perseverancia y permanencia en la institucion desde el respeto y reconocimiento de sus
capacidades, dicha mencién sera entregada en el acto de clausura; siempre y cuando haya
cursado en la institucion minimo 5 afios.

CAPITULO II: ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y EQUIVALENCIA CON LA
ESCALA NACIONAL

ARTICULO 12°: ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA
EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL

Para establecer el nivel de desemperfio en el cual se encuentra un estudiante, en cada una de
las areas del plan de estudios y en coherencia con el perfil del estudiante normalista, se tienen
en cuenta las competencias basicas (cognitivas, comunicativas y ciudadanas), las funcionales
(profesionales y laborales) y las comportamentales (liderazgo, relaciones interpersonales y
comunicacién entre otras), las cuales se expresan en un juicio de valor: superior, alto, basico
o bajo y se refieren al saber, al saber hacer, al saber ser y al saber convivir, en el marco de la
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normatividad vigente. En el caso de estudiantes con discapacidad, talentos excepcionales o
necesidades especificas de apoyo educativo, dichas escalas tendran una valoracion
cuantitativa con indicador cualitativo.

El desempefio académico de cada estudiante del grado primero al grado undécimo, esta
descrito de acuerdo con la siguiente escala numérica

Escala Numérica Nivel de Desempeiio
De0.1a3.4 BAJO
De3.5a3.9 BASICO
De 4.0a 4.5 ALTO
De4.6a5.0 SUPERIOR

PARAGRAFO 1: VALORACION PORCENTUAL PARA CADA PERIODO ACADEMICO. En razén a
que la institucién entrega tres informes del proceso evaluativo de los educandos, los
porcentajes que se establecen para cada periodo académico y su duracién son:

PERIODO PORCENTAJE SEMANAS
Primero 33% 10
Segundo 34% 15
Tercero 33% 15

PARAGRAFO 2: CRITERIOS DE EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES CON CAPACIDADES DIVERSAS (Discapacidad) .

La evaluacion del desempefio de los estudiantes con discapacidad sera realizada por los
docentes del aula regular teniendo en cuenta las recomendaciones brindadas por los
profesionales de apoyo, acorde a lo establecido en el Decreto 1421/2017 en relacion al Plan
Individual de Ajustes Razonables (PIAR), esta valoracion sera para casos especificos que en
comun acuerdo entre docente de aula y docente de apoyo se evidencie necesario por su
proceso de aprendizaje y nivel de competencias.

Nivel de Escala equivalente para los Estudiantes con capacidades
desempeiio diversas.
Bai Debe continuar potenciando su aprendizaje, a pesar de los ajustes
40 todavia se evidencian desafios, seguiran en proceso.
Basi Logroé los desempenos basicos en relacion con las competencias
asteo establecidas durante el periodo.
Alto Logré los aprendizajes propuestos para el periodo.
S _ Superd su proceso de aprendizaje integral acorde a su ritmo y
Hperor competencias propuestas en el periodo.
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ARTICULO 13°: DESCRIPCION DE CADA UNO DE LOS NIVELES DE DESEMPENO, SEGUN
LA COMUNIDAD EDUCATIVA NORMALISTA.

Atendiendo a la necesidad de unificar criterios que permitan estandarizar los conceptos para
los actores del proceso educativo normalista, respecto a los Niveles de Desempefio que
funcionan para la evaluacién; se establecen los siguientes indicadores de desempeio,
relacionados con el comportamiento de los estudiantes, en lo cognitivo, lo procedimental y lo
actitudinal.

Estos indicadores facilitan hacer un reconocimiento, por parte del docente, de las condiciones
mostradas por los estudiantes y ubicarlos en un Nivel de Desempefio; de la misma manera,
posibilita, a los estudiantes, hacer su Autoevaluacion y su Autorreconocimiento, para situarse
en un nivel de desempefio.

El conjunto de indicadores correspondientes a los niveles Superior y Alto se pueden asumir
como metas de calidad a las que todo estudiante Normalista debe llegar. Los del nivel Basico
son los referentes minimos de calidad y, obviamente, los del nivel Bajo se constituyen en
aquellos que reflejan los estados negativos que conducen a la reprobacién.

Estos indicadores se relacionan directamente con el Modelo Pedagégico Practico Reflexivo y
con su Estrategia Metodoldgica, se enfocan hacia la formacion del estudiante reflejando la
Mision Institucional, los Valores, los Principios y los Fundamentos Normalistas. Los siguientes
son los indicadores para cada uno de los niveles de desemperio:

DESEMPENO SUPERIOR:

Se considera que un estudiante alcanza el nivel de Desempefio Superior cuando evidencia un
dominio sobresaliente de las competencias, desempenos y procesos formativos establecidos
institucionalmente, demostrando altos niveles de autonomia, responsabilidad, pensamiento
critico, liderazgo y compromiso con su proceso integral de formacion. Para ello, el estudiante:

a) Incorpora procesos investigativos a su proceso de aprendizaje

b) Plantea diferentes formas de solucién a situaciones problematicas que se le
presentan

c) Argumenta con suficiencia tedrica, claridad y coherencia sus reflexiones, ideas y
posturas académicas.

d) Participa activamente en las actividades curriculares y extracurriculares

e) Realiza diferentes esquemas mentales que demuestren su nivel de interpretacién
textual

f) Construye conceptos coherentes con la situacién académica propuesta

g) Demuestra competencia comunicativa a través de la participacion en diferentes
actividades como debates, foros, exposiciones, conversatorios, entre otros.

h) Promueve la creacién de ambientes favorables para el desarrollo humano
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Valora y promueve autonomamente su propio desarrollo, respetando a las demas
personas

Vivencia valores éticos, morales y sociales que lo identifican como futuro maestro
Incorpora mediaciones pedagégicas que permitan dinamizar el uso de las
tecnologias y las ayudas didacticas para el aprendizaje autbnomo y responsable del
normalista superior

Aplica y comunica de manera eficiente el conocimiento en la interaccion
pedagobgica

m) Cumple con eficiencia y eficacia con los compromisos adquiridos a nivel y grupal

n)

0)
p)

Reconoce que su proyecto de vida es una construccién constante que exige
disciplina y exigencia personal
Optimiza el uso de los recursos didacticos para su proceso de formacion

Lidera actividades que demuestran su sentido de pertenencia institucional

DESEMPENO ALTO:

Se considera que un estudiante alcanza el nivel de Desempefio Alto cuando demuestra un
adecuado y satisfactorio desarrollo de las competencias, desempefios y procesos formativos
establecidos institucionalmente, evidenciando compromiso, responsabilidad y cumplimiento
de las exigencias académicas y convivenciales: Se considera en el nivel de Desempefio Alto, al
estudiante que:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)

D)

Realiza consultas que le permiten ampliar su conocimiento
Expone ideas con autonomia cognitiva

Desarrolla las diferentes actividades curriculares y extracurriculares propuestas
por la ENSI

Autoevalta su desemperfio escolar y emprende acciones para mejorar

Participa activamente en los grupos de trabajo académico

Contribuye en la creacién de ambientes favorables para el desarrollo humano
Aplica estrategias metodologicas que le permiten avanzar en su proceso formativo
Escribe textos académicos segin requerimientos de coherencia y cohesion
Demuestra interés por las actividades que se proponen en el aula

Cuestiona de manera argumentada los planteamientos debatidos en el aula

Se interesa por cumplir por los requerimientos establecidos en la institucién y en
el aula

Sus actividades reflejan procesos de planeacidn eficaces y eficientes

m) Es respetuoso con sus pares y docentes

n)

Asume con responsabilidad los compromisos asumidos como estudiantes
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DESEMPENO BASICO:

El estudiante alcanza el nivel de Desempefio Basico cuando evidencia el desarrollo de las
competencias y desempefios minimos requeridos en las diferentes areas y asignaturas,
cumpliendo de manera aceptable con los procesos académicos y formativos establecidos
institucionalmente. Se considera en el nivel de Desempefio Basico al estudiante que:

a) Maneja informacién basica en torno a referentes tedricos

b) Leey produce textos de forma literal

c) Participa esporadicamente en los diferentes momentos pedagégicos

d) Cumple ocasionalmente con los compromisos académicos adquiridos

e) Demuestra poco interés por los compromisos institucionales

f) Requiere acompafiamiento constante para resolver problemas

g) Muestra poco compromiso en la ejecucion de sus tareas y trabajos

h) Acepta las decisiones de los demas sin cuestionarlas

i) Hace poco anélisis a situaciones que lo ameritan

j) Es poco reflexivo en el planteamiento de soluciones a situaciones problematicas

K) Su creatividad es limitada
DESEMPENO BAJO:

El estudiante se encuentra en este nivel cuando evidencia dificultades significativas en el
desarrollo de las competencias, desempefios y procesos formativos establecidos para el
grado, area o asignatura, requiriendo acompafiamiento, seguimiento y fortalecimiento
permanente Se considera en el nivel de Desempefio Bajo al estudiante que:

a) Presenta insuficiencias en el manejo de la informacion y referentes tedricos
b) Incumple con los compromisos académicos

C) Manifiesta indiferencia antes los acontecimientos extracurriculares

d) Transgrede los principios y normas institucionales

e) Su inasistencia constante infiere en los procesos de aprendizaje

f) Sus interese no estan centrados en la formacién como fututo maestro del nivel de
preescolar y basica primaria

g) Demuestra apatia por el trabajo académico

h) Con frecuencia demuestra poca preparaciéon académica, sus intervenciones se
limitan a repetir los conceptos de otros

i) Manifiesta poco interés por superar sus dificultades
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CAPITULO III: ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO

ARTICULO 14°: ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES.

La filosofia institucional propende por desarrollar procesos deensefianzay aprendizaje
encaminados hacia la formacidon de maestros de calidad para el nivel de preescolar y basica
primaria. Desde esta perspectiva, las estrategias evaluativas se centran en elevar la
motivacion, posibilitar la vivencia de nuevas experiencias y alcanzar logros significativos en
las tres dimensiones de la evaluacién en la ENSI.

Como una propuesta de actividades que pueden ser concertadas entre docentes y estudiantes
para valorar los aspectos: cognitivo, procedimental y actitudinal y que, a su vez, permiten
valorar la adquisicion de conocimientos, o la aplicacion de conceptos adquiridos, o la actitud
para encarar diferentes situaciones de las areas; se plantean las siguientes:

1. ESTRATEGIAS QUE PERMITEN VALORAR EL ASPECTO COGNITIVO: La valoracién del
aspecto cognitivo estara orientada a verificar el nivel de apropiacién, comprension,
aplicacion, andlisis, interpretacion y construccion del conocimiento por parte del estudiante,
teniendo en cuenta el desarrollo de competencias, desempefios y procesos de aprendizaje
establecidos institucionalmente.

Para ello, la instituciéon implementard, entre otras, las siguientes estrategias de evaluacion:

— Pruebas orales y/o escritas (con preguntas abiertas, tipo ICFES u otras modalidades
pertinentes), orientadas a evaluar dominio de conceptos, comprension lectora,
argumentacion, proposicion, analisis critico y resolucion de problemas.

— Producciones escritas académicas: ensayos, resefias criticas, estados del arte, informes
de lectura y proyectos de investigacion formativa en coherencia con el modelo practico
reflexivo.

— Elaboraciéon de organizadores visuales del conocimiento: mapas conceptuales,
mentefactos, mapas mentales, lineas de tiempo, entre otros.

— Apropiacion y uso de tecnologias para evidenciar el desarrollo de competencias,
permitiendo la retroalimentacidon de contenidos y la estimulacidon de la memoria de
trabajo.

— Aplicacién de ajustes razonables (PIAR) y flexibilizaciones curriculares coherentes con
los principios del Disefio Universal de Aprendizaje DUA

— Para los estudiantes con capacidades diversas es importante tener en cuenta los
ajustes y flexibilizaciones sugeridas por los profesionales de la dependencia de
inclusion.

— El maestro determinard el valor porcentual de cada una de las actividades definidas
para el aspecto cognitivo, lo cual quedara explicito en el Plan de Desarrollo
Microcurricular.
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2. ESTRATEGIAS QUE PERMITEN VALORAR EL ASPECTO PROCEDIMENTAL:

— Proyectos de aula, practicas pedagogicas, talleres, laboratorios, simulaciones, diarios
de campo, actividades fisicas o corporales y actividades extraescolares que atiendan a
sus capacidades y las particularidades de cada area.

— Otras que acuerden los docentes y estudiantes en cada grupo, atendiendo a sus
capacidades y a las particularidades del area.

3. ESTRATEGIAS QUE PERMITEN VALORAR EL ASPECTO ACTITUDINAL:

— Participacion activa y respetuosa en las actividades de clase.

— Comportamiento coherente con el pacto de convivencia en espacios fisicos y digitales.
- Cumplimiento responsable de compromisos académicos

— Trabajo colaborativo y convivencia escolar

— Autoevaluacion

ARTICULO 15°. RELACIONES Y PORCENTAJES PARA LA VALORACION INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE.

Para la Comunidad Educativa Normalista, la Valoracién Integral se cumple en la medida en
que los docentes y estudiantes comprenden la interacciéon de los aspectos: Cognitivo,
Procedimental y Actitudinal, en el proceso de aprendizaje y en el proceso evaluativo. Todas
las actividades pedagdgicas desarrolladas, en el marco del MPPR, deben permitirles, a los
estudiantes, reconocer qué han aprendido, para qué y por qué lo han aprendido; y auto
evaluar su avance en el proceso de aprendizaje; en la medida que entiende la funcionalidad
de sus conocimientos, sus habilidades y sus actitudes, como un ser social.

Los siguientes son los porcentajes que se determinan para efectos de valoracidn, en los
salones de clase, de los comportamientos de los estudiantes, de sus resultados académicos,
de los trabajos y productos presentados y de las actividades desarrolladas. Los docentes
deben asumir estos porcentajes, al entregar la Valoracién definitiva de los periodos
académicos o del afio escolar.

, TIPO DE % DE
DIMENSION SE REFIERE A: COMPETENCIAS EVALUACION
Basi del
COGNITIVA Saber asieas de fas 40%
Areas
G 1
PROCEDIMENTAL Saber Hacer enera‘es 40%
Laborales
Saber Ser .
ACTITUDINAL o Ciudadanas 20%
Convivir
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ARTICULO 16° PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS
PENDIENTES

Teniendo como referencia el Modelo Pedagégico Practico Reflexivo (MPPR) que caracteriza
el ejercicio académico de la Escuela Normal Superior de Ibagué, y respetando el caracter
heterogéneo de la poblacién escolar, se establecen mecanismos que permitan evidenciar el
respeto y desarrollo del Debido Proceso en cada una de las situaciones de reclamaciéon que
surjan dentro del proceso evaluativo. El procedimiento para superar tales dificultades es el
siguiente:

1. DURANTE LOS PERIODOS ACADEMICOS:
Planes de Apoyo:

A. No hay actividades de nivelacidn para evaluaciones, trabajos de clase, exposiciones,
trabajos en equipo o acciones pedagogicas realizadas durante las clases. Las
Actividades de Apoyo son solo para mejorar las valoraciones finales de los periodos
académicos. Se realizaran actividades de apoyo luego de finalizado el periodo
académico, atendiendo a que el modelo practico - reflexivo pretende que el
estudiante sea consciente de su proceso de formacion, identifique sus debilidades
y emprenda estrategias que le permitan superar las deficiencias y asi alcanzar los
desempefios propuestos para cada periodo. Los resultados de las actividades de
apoyo quedaran registrados en la planilla de valoraciones unificada y aprobada por
el consejo académico. Se buscara vincular a los padres de familia en estas
estrategias de apoyo.

B. Dos semanas, antes de terminar cada periodo académico, los docentes, deben dar
a conocer a sus estudiantes, las valoraciones obtenidas, antes de registrarlas en la
plataforma Institucional.

C. Los estudiantes que obtengan valoraciones en nivel de desempefio Bajo, tienen
derecho a que los docentes de las areas reprobadas les entreguen actividades de
Apoyo que deben resolver antes de que culmine el periodo siguiente

D. Las notas correspondientes a novedades académicas, deben ser reportadas a
Coordinacidon académica, a mas tardar un dia después del cierre definitivo del
periodo, a través de la plataforma.

Planes de profundizacion

E. Los estudiantes que deseen mejorar sus resultados académicos al finalizar cada
periodo, podran solicitar al docente, el plan de profundizacién; siempre y cuando
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su desempeio no sea bajo, ni haber presentado plan de apoyo en el area o
asignatura que lo solicita. Este plan de profundizacion debe evaluarse en los tres
aspectos (cognitivo, procedimental y actitudinal).

F. La sustentacidon de planes de profundizacion se realizara en la tltima semana del
periodo, simultdneamente con la sustentacién de planes de apoyo.

2. Planes Especiales de Superacion

A. Todos los estudiantes que, al finalizar el afio escolar, hayan reprobado una, dos o
mas areas, y lo soliciten, recibiran un Plan Especial de Superacién.

B. Para el caso de quienes obtengan valoraciones ubicadas en un nivel de desempefio
BASICO, ALTO O SUPERIOR, en la presentacién y sustentacién de este Plan Especial
de Superaciones, en TODAS LAS AREAS reprobadas; seran promovidos al grado
siguiente.

C. A estos estudiantes, se les promueve, teniendo como fundamento las Actas
firmadas por los docentes de las respectivas areas. Sus nuevas valoraciones seran
registradas en los Certificados de notas.

ARTICULO 17°: LAS COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION

Segun lo establecido en el Decreto 1290, articulo 11, numeral 5; el Consejo Académico
conformard, para cada grado, una Comision de evaluaciéon y promocion integrada por un
numero de hasta tres docentes, un representante de los padres de familia que no sea docente
de lainstitucién y el rector o su delegado, quien la convocard y la presidira, con el fin de definir
la promocién de los educandos y hacer recomendaciones de actividades de refuerzo y
superacién para estudiantes que presenten dificultades.

Cuando se trate de Estudiantes con capacidades diversas debe estar presente el grupo de
apoyo para brindar orientaciones acordes a las flexibilizaciones y ajustes que sean
necesarios.

En la reunién que tendra la Comision de evaluacion y promocién al finalizar cada periodo
escolar, se analizaran los casos de educandos con evaluacion de desempefio bajo en
cualquiera de las areas y se hardn recomendaciones generales o particulares a los profesores,
0 a otras instancias del establecimiento educativo, en términos de actividades de refuerzo y
superacion.
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Analizadas las condiciones de los educandos, se convocara a los padres de familia o
acudientes, al educando y al educador respectivo con el fin de presentarles un informe junto
con el plan de refuerzo, y acordar los compromisos por parte de los involucrados.

Las Comisiones, ademads, analizaran los casos de los educandos con desempefios
excepcionalmente altos con el fin de recomendar actividades especiales de motivacién, o
promocion anticipada. Igualmente se establecera si educadores y educandos siguieron las
recomendaciones y cumplieron los compromisos, del periodo anterior. Las decisiones,
observaciones y recomendaciones de cada Comision se consignaran en actasy
éstas constituiran evidencia para posteriores decisiones acerca de la promocién de
educandos.

ARTICULO 18°: ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS
DOCENTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS
EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL SIEE.

A. Socializar y discutir, en los equipos de las areas, el sistema institucional de
evaluacion de los estudiantes (SIEE) y su relaciéon con el modelo pedagégico
practico reflexivo (MPPR).

B. Difundir el sistema institucional de evaluacion de estudiantes (SIEE) y los procesos
para implementarlo, en trabajo de aula con estudiantes y en reuniones de padres
de familia durante la primera y segunda semana del afio escolar o semestre
académico.

C. Estas acciones seran constatadas mediante actas.

D. Comprometer al Consejo de Padres y al Consejo de Estudiantes en la discusion,
apropiacion y divulgacién de este documento.

E. Desde el Consejo Directivo y el Consejo Académico, establecer mecanismos de
recoleccion de informacion proveniente de los Padres de familia, de los estudiantes
y de los docentes, para conocer dificultades, fortalezas y debilidades de este
Sistema de Evaluacion Institucional y formular, desde alli, propuestas de
mejoramiento.

F. Informar, mediante citacion previa, a los padres de familia (una vez al mes), sobre
situaciones de bajo rendimiento académico o dificultades disciplinarias de los
estudiantes. Este proceso sera realizado por el maestro titular del area. Cuando se
trate de estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo permanentes o
transitorias se debe contar sistema institucional de evaluacion.
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G. Propiciar espacios para anadlisis y discusion del SIEE al interior del consejo
estudiantil.

H. Registrar en la planilla tinica las valoraciones atendiendo a los aspectos: cognitivo,
procedimental y actitudinal, la cual serd revisada peridédicamente por el
coordinador correspondiente.

Los docentes deberan realizar:

I. Lavaloracion pedagdgica de todos los estudiantes con capacidades diversas, en un
tiempo no mayor al primer mes de su ingreso a la institucion.

J. El plan individual de ajustes razonables (PIAR) y/o flexibilizacién de los
estudiantes con capacidades diversas, con un plazo no mayor a 3 meses para su
construccion; documento que debe ser retroalimentado de manera continua
durante el afio escolar, fundamental registro de avances por periodo en la columna
seguimiento.

K. El acta de acuerdo (Cuadro final del PIAR, flexibilizacién denominada “en casa
apoyara con las siguientes actividades”, donde se registra toda la
corresponsabilidad que el docente necesita por parte del acudiente para el afio),
con un plazo maximo de elaboracién de dos meses.

Nota: Los procesos de valoracion pedagogica, el PIAR, flexibilizacién y acta de acuerdo,
estaran asesorados, retroalimentados por el docente de apoyo de acuerdo con las
necesidades que el docente de aula refiera. Después del tiempo estipulado para su
construccion (3 meses) el PIAR y Acta de acuerdo seran socializados al padre de familia
conjuntamente con el docente del area y/o director de grado y grupo de apoyo.

ARTICULO 19°: ANALISIS DE RENDIMIENTO ACADEMICO

Al finalizar cada periodo académico, y el afio escolar, cada area se debe reunir para analizar
el rendimiento académico de los estudiantes y los factores que han incidido en éste. Los
resultados han de ser analizados para autoevaluar y fortalecer estrategias que motiven a los
estudiantes al acceso del conocimiento, el desarrollo de la capacidad critica y el pensamiento
propio, a partir de sus realidades y sus proyectos de vida; de tal forma que los estudiantes
generen vinculos constructivos con su institucién educativa y con sus maestros(a)s; y que,
con ellos(as), definan metas, corrijan sus deficiencias y potencien sus fortalezas.

Teniendo en cuenta que la evaluacion del rendimiento es una responsabilidad compartida con
la comunidad educativa, los directivos, maestros, estudiantes, padres de familia y grupo de
apoyo deben asumir diversos roles en el proceso de mejoramiento continuo, en favor de una
evaluacion de calidad.
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Los resultados de las reflexiones, allegados por las dareas, se incorporan, al Plan de
Mejoramiento Institucional, y se plantean las acciones que deben seguir los distintos
estamentos. El Consejo Académico y los respectivos Coordinadores de las Jornadas y sedes
haran el proceso de acompafiamiento y verificacion

ARTICULO 20°: PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA
PARA EDUCACION BASICA Y MEDIA.

El afio escolar estara dividido en tres periodos académicos; por lo tanto, se entregaran tres
Informes Parciales de Valoraciones académicas y un (1) Informe Final, al terminar el afio
escolar.

En la sexta semana del primer periodo y en la octava semana del segundo y tercer periodo, se
entregard un preinforme, a los padres y acudientes de los estudiantes que presenten
dificultades en las diferentes areas, con el fin de hacer recomendaciones para el mejoramiento
académico de los escolares.

En el caso de los estudiantes con capacidades diversas (Discapacidad), que tienen PIAR, se
debe elaborar el informe anual de competencias (Ver Anexo 3) correspondientes al cierre
del nivel educativo: transicion a primero, quinto a sexto, noveno a décimo (por la formacién
en pedagogia) y undécimo.

CAPITULO IV: INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y DEBIDO PROCESO.

ARTICULO 21°: CONDUCTO REGULAR PARA DAR SOLUCION A SITUACIONES
ACADEMICAS.

Para la atencién de reclamaciones, solicitudes o situaciones relacionadas con los procesos
académicos y evaluativos de los estudiantes, la comunidad educativa debera agotar el
conducto regular institucional, garantizando el debido proceso, el derecho de defensa, la
objetividad y la resolucion oportuna de las situaciones presentadas.

Toda reclamacion debera presentarse de manera respetuosa y, preferiblemente, por escrito
ante la instancia correspondiente, indicando claramente los hechos, las inconformidades y las
solicitudes concretas.

Cuando el reclamante acuda directamente a una instancia superior sin haber agotado
previamente las instancias anteriores del conducto regular, se le orientara para que continte
el tramite conforme al procedimiento establecido institucionalmente, salvo en aquellos casos
que requieran atenciéon inmediata por razones de urgencia, vulneracién de derechos o
competencia funcional.
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Una vez presentada la reclamacién, cada una de las instancias contara hasta con tres (3) dias
habiles para analizar el caso y emitir respuesta. Si el reclamante no se encuentra conforme
con la decisiéon adoptada, podra acudir a la siguiente instancia dentro del conducto regular
institucional.

El conducto regular para la atencion de situaciones académicas sera el siguiente:

a. Primera instancia: Docente titular del area o asignatura.
b. Segunda instancia: director(a) de grupo.

c. Tercera instancia: Coordinador(a) académico(a).

d. Cuarta instancia: Comisién de Evaluaciéon y Promocién.
e. Quinta instancia: Rector(a).

f. Sexta instancia: Consejo Directivo.

Las decisiones adoptadas en cada instancia deberan quedar debidamente registradas cuando
la naturaleza del caso asi lo requiera, garantizando la trazabilidad del proceso y el
cumplimiento de la normatividad vigente.

El presente procedimiento se desarrollara conforme a lo establecido en el Decreto 1290 de
2009, el Manual de Convivencia y el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes
(SIEE).

ARTICULO 22°: INSTANCIAS DE RECLAMACION RELACIONADAS CON LA PROMOCION DE
LOS ESTUDIANTES

Las reclamaciones relacionadas con las decisiones de promocion o no promocién de los
estudiantes deberdn tramitarse conforme al debido proceso, el derecho de defensa y los
principios de objetividad, transparencia y equidad establecidos en el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).

Toda reclamacién debera presentarse por escrito por parte del estudiante, padre de familia o
acudiente, indicando de manera clara los hechos, fundamentos y evidencias que sustenten la
presunta vulneracion de derechos o inconformidad frente a la decisiéon adoptada.
Cada una de las instancias contara con un plazo maximo de cinco (5) dias habiles para analizar
el caso y emitir respuesta. Si el reclamante no se encuentra conforme con la decision
adoptada, podra acudir a la siguiente instancia del conducto regular institucional.

Las instancias para la atencién de reclamaciones relacionadas con promocién seran las
siguientes:

a. Primera instancia: Coordinacion Académica.

b. Segunda instancia: Comisién de Evaluaciéon y Promocidn, la cual analizara el caso y emitira
recomendacidn institucional. Cuando la situacién lo requiera, podra solicitar concepto del
Consejo Académico como 6rgano consultor en asuntos pedagogicos y evaluativos.
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c. Tercera instancia: Consejo Directivo, como maxima instancia institucional para resolver las
reclamaciones relacionadas con promocion escolar.

Las decisiones adoptadas en cada instancia deberan quedar consignadas en las respectivas
actas y registros institucionales, garantizando la trazabilidad del procedimiento y el
cumplimiento de la normatividad vigente.

El presente procedimiento se desarrollara conforme a lo establecido en el Decreto 1290 de
2009, el Manual de Convivencia y el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
(SIEE).

CAPITULO V: SISTEMA DE EVALUACION PARA EL PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA

La evaluacion de los procesos evaluativos en el Programa de Formaciéon Complementaria,
estan definidos en el Manual de Practica Pedagdgica, los Lineamientos curriculares y las
orientaciones del Ministerio de Educacién Nacional para las Escuelas Normales.

ARTICULO 230. EVALUACION DE LOS PROCESOS CURRICULARES. La evaluacién dentro
del Modelo Pedagogico Practico Reflexivo, se concibe como un proceso de reflexion
permanente sobre el quehacer educativo, que conlleva a la cualificacion de las practicas
pedagobgicas. La evaluacion de los desempefios de los estudiantes y los demas procedimientos
relacionados, se realizan conforme a lo establecido en el presente documento.

ARTICULO 240. ESCALA DE VALORACION La evaluacién se relaciona con las diferentes
actividades que realiza el estudiante para obtener los desempefios propuestos en ello, en todo
caso siempre se tendran en cuenta los componentes: COGNITIVO, PROCEDIMENTAL Y
ACTITUDINAL; se evaluara en forma cuantitativa en una escala de valoracién con una

equivalencia:
ESCALADE | EQUIVALENCIA
VALORACION SIMBOLO EN NUMEROS
SUPERIOR S 5.0 - 4.6
ALTO A 45a4.0
BASICO BS 3.9-3.5
BAJO BJ 3.4a0.1

El conjunto de indicadores correspondientes a los niveles Superior y Alto se pueden asumir
como metas de calidad a las que todo estudiante Normalista debe llegar. Los del nivel Basico
son los referentes minimos de calidad y, obviamente, los del nivel Bajo se constituyen en
aquellos que reflejan los estados negativos que conducen a la reprobacién.
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Estos indicadores se relacionan directamente con el Modelo Pedagégico Practico Reflexivo y
con la Estrategia Metodoldgica Normalista y se enfocan hacia la formacion del estudiante
normalista que refleja la Misién Institucional, los Valores, los Principios y los Fundamentos
Normalistas. Estos son los indicadores para cada uno de los niveles de desempeiio:

DESEMPENO SUPERIOR: se considera en el nivel de Desempefio Superior, al estudiante que:

a) Incorpora procesos investigativos a su proceso de aprendizaje

b) Plantea diferentes formas de solucion a situaciones problematicas que se le

presentan

c) Argumenta con suficiencia tedrica sus reflexiones e ideas

d) Participa activamente en las actividades curriculares y extracurriculares

e) Realiza diferentes esquemas mentales que demuestren su nivel de interpretaciéon

textual

f) Construye conceptos coherentes con la situacién académica propuesta

g) Demuestra competencia comunicativa a través de la participacion en diferentes
actividades como debates, foros, exposiciones, conversatorios, entre otros.

h) Promueve la creacion de ambientes favorables para el desarrollo humano

i) Valora y promueve autbnomamente su propio desarrollo, respetando a las demas
personas

j) Vivencia valores éticos, morales y sociales que lo identifican como futuro maestro

k) Incorpora mediaciones pedagégicas que permitan dinamizar el uso de las
tecnologias y las ayudas didacticas para el aprendizaje auténomo y responsable del
normalista superior

1) Aplica y comunica de manera eficiente el conocimiento en la interaccién
pedagobgica

m) Cumple con eficiencia y eficacia con los compromisos adquiridos a nivel y grupal

n) Reconoce que su proyecto de vida es una construccién constante que exige
disciplina y exigencia personal

o) Optimiza el uso de los recursos didacticos para su proceso de formaciéon

p) Lidera actividades que demuestran su sentido de pertenencia institucional

DESEMPENO ALTO: Se considera en el nivel de Desempefio Alto, al estudiante que:

a) Realiza consultas que le permite ampliar su conocimiento

b) Expone ideas con autonomia cognitiva

c) Desarrolla las diferentes actividades curriculares y extracurriculares propuestas
por la ENSI

d) Autoevalta su desempefio escolar y emprende acciones para mejorar

e) Participa activamente en los grupos de trabajo académico

f) Contribuye en la creacion de ambientes favorables para el desarrollo humano

g) Aplica estrategias metodolégicas que le permiten avanzar en su proceso formativo

h) Escribe textos académicos segun requerimientos de coherencia y cohesion

i) Demuestra interés por las actividades que se proponen en el aula
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j) Cuestiona de manera argumentada los planteamientos debatidos en el aula

k) Se interesa por cumplir por los requerimientos establecidos en la institucion y en
el aula

1) Sus actividades reflejan procesos de planeacidn eficaces y eficientes

m) Es respetuoso con sus pares y docentes

n) Asume con responsabilidad los compromisos asumidos como estudiantes

DESEMPENO BASICO: Se considera en el nivel de Desempefio Basico al estudiante que:

a) Maneja informacién basica entorno a referentes tedricos

b) Lee y produce textos de forma literal

b) Participa esporadicamente en los diferentes momentos pedagogicos
c) Cumple ocasionalmente con los compromisos académicos adquiridos
d) Demuestra poco interés por los compromisos institucionales

e) Requiere acompafiamiento constante para resolver problemas

f) Muestra poco compromiso en la ejecucion de sus tareas y trabajos

g) Acepta las decisiones de los demas sin cuestionarlas

h) Hace poco andlisis a situaciones que lo ameritan

i) Es poco reflexivo en el planteamiento de soluciones a situaciones problematicas
j) Su creatividad es limitada

DESEMPENO BAJO: Se considera en el nivel de Desempefio Bajo al estudiante que:

f) Presenta insuficiencias en el manejo de la informacién y referentes tedricos
g) Incumple con los compromisos académicos

h) Manifiesta indiferencia antes los acontecimientos extracurriculares

i) Transgrede los principios y normas institucionales

]) Su inasistencia constante infiere en los procesos de aprendizaje

k) Sus interese no estan centrados en la formacién como fututo maestro del nivel de
preescolar y basica primaria

1) Demuestra apatia por el trabajo académico
m)Con frecuencia demuestra poca preparaciéon académica, sus intervenciones se
limitan a repetir los conceptos de otros

n) Manifiesta poco interés por superar sus dificultades

ARTICULO 250. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DESDE EL COMPONENTE
ACTITUDINAL

Teniendo en cuenta las orientaciones del Ministerio de Educacién Nacional para el
fortalecimiento del Sistema Institucional de Evaluacién de los estudiantes (SIE), desde las
estrategias de valoracién integral. Se establece los criterios de evaluacién desde el
componente actitudinal; el procedimiento de autoevaluacién, coevaluacién vy
heteroevaluacion son instrumentos clave en la evaluaciéon educativa, y cada uno de estos
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desempefia un papel diferente en el proceso de evaluacién. Desde los otros 2 componentes,
se sigue el proceso de toda la institucion educativa.

A continuacidn, se hace una descripcién detallada para cada procedimiento:
25.1. Autoevaluacion

Busca que los estudiantes reflexionen sobre su propio aprendizaje y desempefio. Los aspectos
clave a considerar son:

— Debe reflexionar honestamente sobre sus logros, dificultades y areas de mejora. Esto
fomenta el autoconocimiento y la autorregulacion.

— Debe incluir una evaluaciéon de las metas personales del estudiante, como los avances
respecto a los objetivos iniciales del curso o las competencias que esperaba desarrollar.
— Tener criterios bien definidos para evaluar su desempeifio. Estos deben estar alineados
con los objetivos de la asignatura.
— Debe ser capaz de evaluar sus puntos fuertes y débiles de manera obijetiva,
identificando en qué aspectos necesita mejorar y como puede hacerlo.

— Debera fomentar que el estudiante proponga acciones especificas para mejorar en las
areas que lo requieran, demostrando un compromiso con su aprendizaje continuo.

— No debe centrarse unicamente en los resultados, sino también en los procesos de
aprendizaje, esfuerzo, dedicacién y actitud mostrados durante la asignatura.

— Para los estudiantes con capacidades diversas, la institucion garantizara los apoyos
pedagoégicos, ajustes razonables, estrategias de flexibilizaciéon y acompafiamiento
requeridos para favorecer su proceso de evaluacion y aprendizaje, en el marco del
respeto por su individualidad, sus ritmos de aprendizaje y el enfoque de educacién
inclusiva.

25.2 la Coevaluacion:

Implica que los estudiantes evaliien el desempefio de sus compafieros, lo que requiere ciertas
consideraciones:

* Se eviten evaluaciones sesgadas o influenciadas por relaciones personales o
subjetivas.

* Deben valorar el trabajo de sus compafieros de manera respetuosa y constructiva,
fomentando un ambiente de trabajo en equipo y aprendizaje mutuo.

* Los criterios de evaluacidn deben estar claramente definidos y ser comprensibles
para todos los involucrados, asegurando que todos los estudiantes comprendan
qué se espera al evaluar a sus compafieros.

* Debe incluir comentarios utiles y especificos que ayuden al compafiero evaluado a
mejorar su desempefo. La retroalimentaciéon debe ser respetuosa, clara y
orientada a la mejora.
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Deben evaluar tanto el contenido como las habilidades de sus compafieros, como
la capacidad de organizacion, resoluciéon de problemas, trabajo en equipo, y
cumplimiento de plazos.

Los estudiantes también desarrollan habilidades criticas y de analisis al realizar
evaluaciones de sus compafieros, lo que fomenta una comprensién mas profunda
de los contenidos y las expectativas de la asignatura.

Para el proceso de coevaluacion, se establece una rubrica que permitira la
obtencion de dicha valoracion

Los estudiantes con capacidades diversas también participaran en este proceso,
contando con los apoyos pedagodgicos, ajustes razonables y acompafiamiento
docente que se requieran, mediante el uso de estrategias y mediaciones
pedagobgicas acordes con sus caracteristicas, necesidades y formas de aprendizaje.

25.3 La Heteroevaluacion:

La heteroevaluacién es realizada por un evaluador externo (usualmente el profesor), quien

tiene la responsabilidad de calificar el desempefio de los estudiantes. Los aspectos clave a

considerar son:

El evaluador debe ser imparcial y aplicar los mismos criterios a todos los
estudiantes, asegurando que las evaluaciones sean justas y coherentes.

En los procesos pedagdgicos y evaluativos de los estudiantes con discapacidad,
talentos excepcionales o necesidades especificas de apoyo educativo, se deberan
aplicar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), los ajustes
razonables y las estrategias de flexibilizacion curricular pertinentes, respetando y
valorando sus ritmos, estilos y particularidades de aprendizaje, sin homogenizar
sus procesos frente a los criterios establecidos para los demas estudiantes.

Los criterios y el proceso de evaluacién deben ser comunicados de manera claray
anticipada a los estudiantes, para que sepan qué se espera de ellos y como seran
evaluados.

La evaluacion debe estar alineada con los objetivos y competencias que se buscan
desarrollar en la asignatura. Esto incluye tanto los conocimientos como las
habilidades que se pretenden evaluar.

Ademas de las evaluaciones finales (sumativas), el profesor debe ofrecer
oportunidades de evaluaciéon formativa que permitan a los estudiantes recibir
retroalimentacion a lo largo del curso para mejorar su desempefio.

La retroalimentacién del evaluador debe ser especifica, centrada en aspectos tanto
positivos como areas de mejora. Esta retroalimentacién debe ser una herramienta
para el aprendizaje y no solo para calificar.

El evaluador debe tener en cuenta no solo los resultados finales, sino también el
proceso seguido por el estudiante, como la participacién, el esfuerzo y la evolucién
en el aprendizaje.
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* El evaluador debe tener en cuenta si el estudiante ha desarrollado habilidades
metacognitivas, como la reflexion sobre su propio proceso de aprendizaje y la
capacidad para identificar sus propios errores y logros.

ARTICULO 260. INFORMES ACADEMICOS. En cada semestre se entregaran dos informes
valorativos: uno parcial y otro final, que muestran el desempefio alcanzado por los
estudiantes en sus procesos.

PARAGRAFO: Todo docente debera dar a conocer el seguimiento y evaluacién en el
transcurso del semestre; dando a conocer la valoracion de cada uno de los espacios de
formacién. Dentro del semestre se tendra dos cortes, primer corte parcial (semana 10) en el
que el estudiante podra observar su proceso académico y un corte final en el que se da la
valoracion final de cada asignatura en dicho semestre.

ARTICULO 270. COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION. Est4 conformado por los
docentes del Programa de formacion complementaria, quienes se reuniran finalizando cada
corte para analizar el desempefo de los estudiantes que hayan obtenido desempefio bajo en
algun espacio de formacidon o que no hayan superado sus dificultades con el programa de
apoyo pedagdgico, para establecer estrategias de intervencion. En el caso de los estudiantes
con capacidades diversas es fundamental que esté el grupo de apoyo. Se recomienda que esta
frase quede de la siguiente manera.

En el caso de los estudiantes con capacidades diversas, sera fundamental el acompafiamiento
y participacion del grupo de apoyo institucional en los procesos pedagégicos, evaluativos y
de seguimiento, conforme a las necesidades particulares del estudiante y al enfoque de
educacion inclusiva

PARAGRAFO: para los estudiantes con desempefio bajo firmaran acta de compromiso con el
director de grado y el docente titular. (Anexo 6)

ARTICULO 280. EVALUACION DE LA PRACTICA. La evaluacién de la practica pedagégica se
desarrolla de manera integral siguiendo las directrices del Manual de Practica Pedagoégica
(capitulo 2)

PARAGRAFO 1: DE LA REPROBACION DE LA PRACTICA PEDAGOGICA: Para el caso de los
estudiantes de 102 y 119 se seguiran las directrices establecidas en los literales H y L del
articulo 6 del SIEE de la ENSI y en el Manual de Practica. Si un estudiante reprueba
consecutivamente 2 veces la practica pedagégica, pierde el cupo para continuar en el
programa.

Si se trata de un estudiante del PFC, se seguira procedimiento esta establecido en el Manual
de Practica Pedagdégica y los Lineamientos curriculares.
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ARTICULO 290. SOLICITUD SEGUNDO CALIFICADOR. El estudiante tendra derecho a los
recursos de revision y de SEGUNDO calificador, mediante solicitud escrita.

La revision se hara en forma conjunta entre estudiante y docente. Si no se obtiene un acuerdo
en la evaluacién y el estudiante persiste en su inconformidad, la Coordinacién del Programa
de Formacion le designara el docente que servira de segundo evaluador. La valoracion final
se obtendra del promedio de la valoracion del titular y del segundo evaluador. Se levantara
un acta con el resultado del consenso.

PARAGRAFO: para la solicitud del segundo calificador, se debera argumentar las razones
con evidencias y ser radicado ante el comité curricular del PFC durante el corte.

ARTICULO 300. APROBACION DE UNA ASIGNATURA. Se considera aprobada una
asignatura cuando, al finalizar el semestre el estudiante ha obtenido una valoracion minima
de 3.5 con desempefio basico.

PARAGRAFO. El proceso evaluativo sera concertado por medio del Plan de Desarrollo
Microcurricular entre docentes y estudiantes al iniciarse cada semestre. (Anexo 7)

ARTICULO 310. REPROBACION DE ASIGNATURAS: La reprobacién de asignaturas en el
PFC, los casos en que se trate de Practica Pedagogica, nimero de asignaturas por semestre,
cursos de investigacién y otros, esta reglamentada en el Manual de Practica Pedagégica y los
Lineamientos curriculares.

ARTICULO 320. REPROBACION DE UN SEMESTRE. Los criterios de reprobacién de un
semestre para estudiantes del PFC estan establecidos en el Manual de Practica Pedagogica y
los lineamientos curriculares del Programa de Formacién Complementaria.

ARTICULO 330. LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES Y LA ESTRUCTURA DE
LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES, PARA QUE SEAN CLAROS, COMPRENSIBLES Y
DEN INFORMACION INTEGRAL DEL AVANCE EN LA FORMACION

El proceso académico de los estudiantes del Programa de Formacion Complementaria (PFC)
estara organizado en dos (2) periodos académicos semestrales. Al finalizar cada periodo, la
institucion entregara un informe académico integral que dé cuenta del desempeiio y avance
formativo del estudiante, conforme a los criterios establecidos en el Sistema Institucional de
Evaluacién de los Estudiantes (SIEE), el plan de estudios y los Lineamientos curriculares
establecidos para el PFC.

Los informes académicos deberan contener:
e Lavaloracion integral del desempefio del estudiante en cada asignatura, teniendo en
cuenta las dimensiones cognitiva, procedimental y actitudinal.
e La equivalencia cuantitativa correspondiente conforme a la escala institucional de
valoracidn.
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e El promedio académico del semestre.

e La valoracion final correspondiente a cada corte académico y la valoracion definitiva
del periodo o semestre.

o Las fortalezas, dificultades y recomendaciones orientadas al mejoramiento académico
y formativo.

e Las observaciones relacionadas con la convivencia, participacién y proceso formativo
general del estudiante.

e Elregistro de inasistencias.

Los informes deberan caracterizarse por ser claros, objetivos, comprensibles e integrales,
permitiendo evidenciar el avance del estudiante en su proceso de formaciéon pedagdgica,
académica e investigativa.

Paragrafo. La institucién podra incluir mecanismos internos de reconocimiento académico y
seguimiento al rendimiento estudiantil, siempre que estos respeten los principios de equidad,
confidencialidad y formacidn integral establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO 340. PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA

La siguiente es la distribucién de asignaturas por semestre con su respectiva intensidad
horaria semanal para los estudiantes que cursan el Programa de Formacién Complementaria:

SEMESTRE | ASIGNATURAS IHS | TOTAL, HORAS
Uso educativo de las TIC y otros recursos
Etica del educador y proyecto de vida
Fundamentos de la educacién y la pedagogia

[ Infancia y dimensiones del desarrollo del nifio
Lectura y escritura para docentes
Investigacion 1

Practica Pedagégica 1

Didactica de las ciencias naturales y tecnologia
Didactica de la educacidn fisica

Didactica de la lengua castellana

I1 Inclusién e interculturalidad

Taller lenguajes diversos

Investigacion 2

Practica Pedagbgica 2

Didactica de las ciencias sociales

Didactica de las matematicas

Educacion y ruralidad

Vulnerabilidad y accesibilidad educativa
Investigacion 3

Practica Pedagégica 3

I\ Didactica del inglés

35

II 35
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Didactica de la educacidn religiosa
Expresiones culturales

Modelos pedagdgicos

Proyectos transversales
Investigacion 4

Practica Pedagogica 4

Evaluacion y docencia

Gestion Educativa y PEI
Legislacion educativa

\Y Pedagogias criticas

Tendencias politicas y econémicas
Investigacion 5

Practica Pedagogica 5

35

O(IN ARO[ W ([

ARTICULO 350. LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS
EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL SIEE:

Para garantizar que los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo cumplan
con los procesos evaluativos estipulados en el SIEE:

a. El coordinador(a) del PFC debera:

Revisar periédicamente el proceso de evaluacidon que realizan los docentes para ayudar al
mejoramiento continuo del mismo.

Llevar un archivo de cada grupo que debe contener:

* El condensado de notas de cada corte académico.
* Las actas de las comisiones de evaluacion y seguimiento.

* Listado de los estudiantes remitidos a profesionales de apoyo.

El director de grupo debera:

* Al finalizar cada corte académico, registrar en acta de seguimiento y compromiso
del estudiante en las asignaturas que se encuentre con dificultades académicas.

* Registrar en la carpeta de direccion los casos de estudiantes con barreras para el
aprendizaje, asi como las asignaturas en las cuales se realizan adaptaciones
curriculares.

* Alinicio del semestre diligenciar junto al estudiante con capacidades diversas y con
orientacion del docente de apoyo el acta de compromiso y acompafiamiento
pedagoégico del proceso de inclusion.

Los docentes deberan:
* Llevar el registro de notas parciales y finales en la plataforma de la institucion,
donde se evidencia el proceso de valoraciéon de la asignatura en sus tres
componentes: el ser, el hacer y el saber.
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Informar antes de terminar cada corte, la nota parcial y final que obtuvo en la
asignatura.

Lo estipulado en el acuerdo pedagogico sea desarrollado en un gran porcentaje
durante el semestre.

Diligenciar el Formato Institucional de Ajustes Didacticos y Accesibilidad
Académica (Anexo 4) para los estudiantes con capacidades diversas, incorporando
los ajustes razonables, estrategias de flexibilizacion y apoyos pedagogicos
implementados en cada asignatura. Dicho registro debera actualizarse y
consolidarse semestralmente como parte del seguimiento pedagégico y del
proceso de educacion inclusiva institucional.

ARTICULO 360. ESTUDIANTES CON CAPACIDADES DIVERSAS

Para aquellos estudiantes:
a. El docente realizara:

Remisidn del estudiante a los profesionales de apoyo (De acuerdo a la ruta de
atencion académica establecida desde la dependencia de inclusién), para que desde
alli se active la ruta con los profesionales especializados (Salud) para conocer su
diagnéstico. (formato institucional)

Ajustes razonables (formato ajustes didacticos y accesibilidad académica): El
docente realizara los ajustes pertinentes con la asesoria del docente de apoyo
tendientes a garantizar la permanencia del estudiante y el acceso al aprendizaje en
el campo de sus posibilidades.

Seguimiento al proceso. En caso que los estudiantes con capacidades diversas no
alcancen los desempefios esperados en el semestre, el comité curricular
determinara su promocion y la posibilidad de conservar el cupo en la institucion.
Al inicio de cada semestre académico, el docente director de grupo, en articulacion
con el profesional de apoyo, debera citar al estudiante y, cuando el caso lo requiera,
a su acudiente, con el fin de socializar el acta de compromiso y acompafiamiento
pedagégico desde la corresponsabilidad y cumplimiento que se requiere para el
proceso formativo de ambos agentes. Anexo 4

Los docentes de apoyo de la institucion deberan proporcionar de manera oportuna
a los docentes:

e Lainformacion necesaria sobre los casos que conozca de estudiantes con
estudiantes con capacidades diversas.

Acompanar y brindar el apoyo que el docente requiera en la retroalimentacion de
la construccion de los ajustes curriculares.
Remitir a las entidades correspondientes en salud para la atencién integral.
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* Atender y realizar seguimiento a casos particulares, en articulacién con el docente
de aula, docente orientador y coordinacion, garantizando acciones pedagogicas
oportunas y pertinentes.

d. Es responsabilidad del estudiante:

* Informar de manera oportuna a la institucion, sobre el diagnostico actualizado no
mayor a un afno.

* Contactary llevar al sistema de salud u otras instancias necesarias para la atencion
integral (Terapias, controles), durante el afio (Vigente) debe entregar copia de las
atenciones a la dependencia de inclusidn.

* Solicitar a los especialistas las recomendaciones para tener presente en el aula y
campo de practica, entregar copia en la dependencia de inclusidn.

ARTICULO 370. ESTRATEGIAS GENERALES DE VALORACION INTEGRAL DE LOS
DESEMPENOS

Como las competencias no pueden observarse de manera directa, la manera de obtener
informacién acerca de ellas es utilizar técnicas de evaluacion y observaciéon del desempeno.
Segun Gonczi y Athanasou, en Argiielles, (1996) los principios que deben tomarse en cuenta
para evaluar adecuadamente las competencias son los siguientes:

* Los métodos de evaluacion usados evaldan integralmente la competencia como la
autoevaluacion, la coevaluaciéon con sus pares para la valoraciéon del trabajo
colaborativo y la heteroevaluacion utilizando diversos instrumentos evaluativos
que apunte a la interpretacion, argumentacién y proposicion.

* La evaluacion debe evaluar el conocimiento, las habilidades, las actitudes y los
valores simultdneamente con técnicas de observacion registradas en rubrica, listas
de chequeo y escalas de rango. Productos finales de acuerdo proyectos de
investigacion por medio de bitdcoras y portafolios educativos, entre otros.

* Seusatécnicas pertinentes como pruebas escritas de seleccion multiple, resolucion
de problemas o combinacién de técnicas, dependiendo de la habilidad o
competencia que se desee evaluar y/o el area especifica de conocimiento y del
enfoque pedagdgico institucional.

* Se usan instrumentos de evaluacién como pruebas escritas, talleres, exposiciones,
revisién de notas, portafolios.

Para todos los semestres, la evaluacion de los estudiantes se tiene en cuenta los componentes
del ser, el hacer y el saber, los cuales se veran reflejados en la planilla de seguimiento de los
docentes, con base al acuerdo pedagdgico entre estudiantes y docentes, el cual es socializado
y aprobado al inicio de cada corte académico.

ARTICULO 380. ESTIMULOS A ESTUDIANTES POR SU EXCELENTE DESEMPENO
ACADEMICO:
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A. MENCIONES HONORIFICAS.

La ENSI otorgara menciones honorificas a los estudiantes que se distingan por su excelencia.
Al finalizar cada semestre se exaltan los mejores logros, en lo académico, investigativo,
pedagoégico, cultural y deportivo. Al finalizar el programa de formacién complementaria
(PFC), se reconoce la excelencia académica, el mérito investigativo y al mejor normalista
superior se le condecora con la Banda de Honor.

B. RECONOCIMIENTO PUBLICO.

Se otorga a quien haya obtenido el mas alto promedio en el rango de Superior, en cada
semestre, previa certificaciéon de la Secretaria Académica. Se tendra en cuenta su desempefio
académico, convivencial, pedagodgico e investigativo, dentro de la Institucién y en los campos
de practica. Asi mismo, se hace reconocimiento publico a quienes perseveren desde el nivel
de preescolar hasta el grado 13°.

C. MATRICULA DE HONOR.

El estudiante que obtenga desempeiio superior, con el mayor promedio por grupo, gozara de
exoneracion del 50% en el pago de costos académicos para ingresar al siguiente semestre,
previa presentacion de certificado expedido por secretaria académica, para el caso de que no
exista gratuidad para el pago del semestre (acuerdo por el cual se actualizan las directrices
para la convivencia, la organizacién y el funcionamiento del programa de formacion
complementaria en la ENSI)

CAPITULO VI: MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA
REVISION Y AJUSTES AL SIEE

ARTICULO 392: MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN
LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE
LOS ESTUDIANTE

Deben garantizar el principio de participacion democratica establecido en la Ley General de
Educacion y en el Decreto 1290 de 2009. Para la actualizacién del SIE, se tendran en cuenta

los siguientes mecanismos de participacion:

A. Socializacion del Decreto 1290 de 2009 sobre el Sistema de Evaluacion de estudiantes

con:
1. Equipos de Docentes y directivos docentes
2. Padres de Familia en reunion por grados (Primera reunion del afio escolar y cuando se

considere necesario
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Estudiantes en Divecciones de grupos (primera semana de clases en la induccién a

institucional)

B. Produccion de propuestas de evaluacién independientes, por parte de docentes, padres de
familia y estudiantes, a través de mesas técnicas y espacios de concertacién.

1.

Organizacion de mesas de trabajo integradas con docentes, padres de familia y
estudiantes.

Elaboracién de propuestas de evaluacién del aprendizaje por cada una de las mesas de
trabajo.

Socializacién de propuestas

Organizacién de propuesta final, a partir de las propuestas de las mesas de trabajo, el
andlisis, la discusién y la votacion democratica.

Revisién de la propuesta final por parte del Concejo Académico

Adopcidn de modificaciones al SIE por parte del Consejo Directivo

Socializacion de las modificaciones realizadas en el sistema institucional de evaluacion
con la comunidad educativa

Incorporacién de las modificaciones al sistema institucional de evaluacién en el PEI
Proyecto Educativo Institucional, articuldndolo a las necesidades de los estudiantes, el
Plan de estudios y el curriculo.

Publicacién en los diferentes medios Institucionales de la Institucién el SIE con las
nuevas modificaciones '

10. Apropiacién del SIE por parte de la comunidad educativa (estudiantes, padres de

familia y docentes que hacen parte de la Institucion.)

Se firma, en Ibagué, a los _ dias del mes de de 2026, por quienes participaron en el

proceso de discusién y adop

bn como integrantes del Consejo Directivo:

lo ALY

RONALD ALFONSO VARGAS BONILLA
Rep. Docentes

/ ” ) ~ WY
' i} S g ) '*‘. . &L e
‘ C.:}) ((/( pl t('wl?—
- >
AI.(N/) YAMILE LOZANO MORENO ALEJANDRA ALFONSO
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Rep. Consejo de Padres de Familia

o) ﬂv\%evww&x vb\

' MARIA FERNANDA OSPINA PARRA
Rep. Egresados Rep. Estudiantes

Rep. Sector Productivo
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Anexo1l. Formato de Autoevaluacion

FORMATO INSTITUCIONAL DE VALORACION DE LA DIMENSION ACTITUDINAL

Basado en la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion del estudiante, para evidenciar

el proceso integral de evaluacién actitudinal conforme a los principios del Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— y al enfoque formativo establecido

en la normatividad educativa colombiana, especialmente el Decreto 1290 de 2009.

Institucion Educativa:
Sede:
Periodo Académico:
Afo:
DATOS DEL ESTUDIANTE:
Campo Informacion
Nombre de estudiante
Grado
Grupo
Area / asignatura
Docente
Valoracion Descripcion
superior Siempre evidencia la actitud esperada de manera auténoma y ejemplar
alto Cumple adecuadamente con las actitudes esperadas
basico Presenta algunas dificultades pero muestra disposicion de mejora
bajo Evidencia frecuentes dificultades actitudinales

| ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE IBAGUE

| EVALUACION DIMENSION ACTITUDINAL

| ESTUDIANTE: GRADO: COD.

1. AUTO EVALUACION DEL ESTUDIANTE marque con una X segiin corresponda.

CASI |ALGUNAS
No ASPECTOS (iLE“giRof) SIEMPRE| VECES
P (alto) | (basico)

NUNCA
(bajo)

Reconozco mis errores, asumo las consecuencias
de mis actos y manifiesto disposicién para

mejorar.
1
Demuestro compromiso con mi proceso
formativo mediante la asistencia y puntualidad.
2
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Mantengo relaciones basadas en el respeto, la
tolerancia y el buen trato con compaifieros,
docentes y demas integrantes de la comunidad
educativa.

Participo de manera respetuosa y pertinente
durante las actividades académicas e
institucionales.

Cumplo y respeto las normas establecidas en el
pacto o manual de convivencia.

Contribuyo al cuidado y conservacion de los
espacios, materiales y recursos de la institucion
educativa.

Mantengo una actitud adecuada durante las
actividades pedagogicas, culturales y actos
comunitarios.

Demuestro responsabilidad en el uso y cuidado
de mis utiles y materiales escolares.

Contribuyo a mantener un ambiente de respeto,
orden y sana convivencia dentro del aula de clase.

Mantengo disposicion, atencidn e interés durante
las orientaciones y actividades académicas.
10

Presento tareas, trabajos y actividades en los
tiempos establecidos y con calidad.
11

Cumplo responsablemente con los compromisos
y actividades académicas asignadas dentro y

12 fuera del aula.

Trabajo de manera auténoma y colaborativa,
respetando las opiniones y aportes de los demas.
13

Evidencio habitos de estudio y organizacién que
favorecen mi proceso de aprendizaje.
14

Administro adecuadamente el tiempo para el
cumplimiento de actividades y compromisos
escolares.

15

Demuestro esfuerzo, compromiso y disposicion
para fortalecer mi desempefio académico.

16
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Actlio con responsabilidad y autocontrol frente a
las diferentes situaciones que se presentan en el
entorno escolar.

18

Resuelvo los conflictos mediante el dialogo, el
respeto y la convivencia pacifica.

19

Participo activamente en las actividades
institucionales demostrando sentido de
pertenencia.

20

Manifiesto autonomia, iniciativa y compromiso en
el desarrollo de mi proceso educativo.

Reflexion del estudiante:

2. COEVALUACION realizada por compafieros de grupo. Los aspectos que se relacionan son

adecuados para una coevaluacion porque valoran convivencia, trabajo colaborativo y
competencias ciudadanas.

CASI |ALGUNAS
No ASPECTOS (iilE“:fiRof) SIEMPRE| VECES 1\(1:)1:15,)4
P (alto) | (basico) J

Mantiene relaciones respetuosas y cordiales con

1 |sus compafieros.
Coopera y participa activamente en las
actividades grupales.
2
Escucha, valora y respeta las opiniones de los
demas.
3
Contribuye a mantener un ambiente de respeto y
4 | convivencia en el aula.
Cumple responsablemente con las tareas y
compromisos asignados al grupo.
5
Comparte ideas y aporta de manera positiva al
6 |trabajo en equipo.
Se comunica de manera adecuada y respetuosa
con sus companeros.
7
Demuestra disposiciéon para ayudar y apoyar a
otros cuando lo requieren.
Resuelve las diferencias o conflictos mediante el
8 | dialogo y el respeto.
Participa con actitud responsable y
9 | comprometida en las actividades académicas.
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Respeta los acuerdos establecidos para el trabajo
colaborativo.

11

Valora y reconoce los aportes realizados por sus
companeros.

Observaciones de los companeros--------==-=========msmmmmomm oo

Firma.

3. HETEROEVALUACION DOCENTE

No ASPECTOS SIEMPRE | eniprg | veces | NUNCA
(alto) (basico)
. Responsabilidad académica:
Cumple con tareas, trabajos y actividades.
Z Presenta materiales y recursos necesarios.
Administra adecuadamente el tiempo.
: Convivencia y ciudadania
Mantiene relaciones respetuosas.
Z Resuelve conflictos mediante el didlogo.
Respeta normas y acuerdos institucionales.
: Participacion y autonomia
9 Participa activamente en clase.
Sigue instrucciones y orientaciones.
10
11 | Demuestra interés y disposicion para aprender
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Anexo 2.

Procedimiento para la implementacion de procesos de validaciones Escuela Normal

Superior de Ibagué

1. Planeacion

Una vez la Secretaria de Educacion Municipal envia oficio con el listado de los estudiantes
aspirantes a validaciéon de uno o mas grado, la Escuela Normal Superior de Ibagué - ENSI,
en cumplimiento de la responsabilidad asignada disefiara pruebas virtuales por grado o
conjuntos de grado y de integracién curricular, las cuales se aplicaran a través de la
plataforma Google Forms, teniendo como referentes los Lineamientos Curriculares, los
Derechos Basicos de Aprendizaje y los Estandares Basicos de Competencia del Ministerio
de Educacion Nacional MEN.

Ejes de integracion

] Areas que lo conforman Evaluacion
curricular
. Lengua castellana, Inglés 1 cuestionario de 15
Humanidades 8 s , .g y
Educacion Artistica preguntas
L Biologia, fisica (10°), quimica |1 cuestionario de 15
Ciencias naturales A e
(10°) y educacion fisica. preguntas
o fos , 1 cuestionario de 15
Matematicas Matematicas y Tecnologia
preguntas
Ciencias sociales y Ciencias sociales, religion, | 1 cuestionario de 15
Competencias ciudadanas filosofia (10°) y ética. preguntas

Una comisién nombrada por el Consejo Académico y liderada por un coordinador, sera el
encargado de recibir a los estudiantes aspirantes a evaluaciones de validacidn, teniendo
en cuenta las situaciones académicas particulares. Ademas, desarrollara la guia de
actividades previas al examen, es responsable de la socializaciéon del procedimiento de
validacion, del seguimiento y de la frecuencia de aplicacion, esta ultima debera coincidir
con los periodos evaluativos programados y definidos por el establecimiento educativo.

Las preguntas seran seleccionadas y aportadas a la comisiéon de validaciones por cada
area, conformandose un banco de preguntas para los diferentes grados de educacion
basica y media, que serviran para elaborar los cuestionarios para cada eje de integracion
curricular. En el Programa de Formacién Complementaria, no se llevaran a cabo
validaciones.

2. Ejecucion

La Comisién de validaciones, sera la encargada de ejecutar las pruebas de validacién
atendiendo a las indicaciones brindadas por el Consejo Académico de la ENSI, para ello
debera disponer de espacios informaticos, garantizar conectividad y responsabilizarse
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del acompafamiento durante el momento de ejecucion. El Coordinador que lidera esta
comision, serd ademas el veedor en la aplicacion de la prueba en linea en el
establecimiento educativo. Una vez cumplidos estos requerimientos, el coordinador
debera entregar un listado firmado por los participantes que cumplieron a cabalidad con
las indicaciones brindadas durante la implementacién de la prueba digital.

3. Revision

La Comision de Validaciones de la ENSI valorara los resultados de las evaluaciones y
otorgara, en un periodo de 8 dias habiles, un informe individual (cualitativo- cuantitativo)
de cada participante. Este informe correspondera con la escala de valoraciéon adoptada por
la institucién para efectos de validacién y que responde a los criterios de escala de
valoracién nacional (Decreto 1290 de 2009).

Valoracion Cualitativo Cuantitativo

La superacién excepcional de los
desempefios priorizados dentro de las P=92a100
pruebas de validacion para cada eje de 4.6-5.0

integracién curricular.

Desempenio superior

La superacion total de los desempefios
priorizados dentro de las pruebas de

Desempefio alto g . . ., P=80a91
validacién para cada eje de integracion
. 4.0-4.5
curricular.
La superacién parcial de los desempefios
. priorizados dentro de las pruebas de
Desemperfio basico s : . ., P=60a79
validacion para cada eje de integracion 30-39

curricular.

La no superaciéon de los desempefios
priorizados dentro de las pruebas de | P menora60
validaciéon para cada eje de integracién 2.9

curricular.

Desemperfio bajo

El estudiante que se presente como aspirante a validacién, debe responder de manera
satisfactoria (desempefios: superior, alto o basico) a las pruebas direccionadas desde la
Comisién de validaciones de la ENSI.

4. Resultados
Los resultados de las pruebas de validacion se emitiran de forma descriptiva (detallando
desempefios y valoraciones cuantitativas) toda vez que,

* El estudiante aspirante haya presentado y aprobado la totalidad de las pruebas

digitales correspondiente al grado o grados que desea validar.
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» Lavaloracion del proceso de seguimiento haya sido asignada a cada eje de integracién
curricular.

» Se conjugue la valoracién de las pruebas y el seguimiento como unico criterio para la
aprobacion de la validacion.

+ Se haya realizado la comisiéon de promocién y evaluacién para los procesos de
validacion con terceros y se haya dejado en acta la aprobaciéon de cada estudiante

aspirante.

5. Validacion

La Escuela Normal Superior de Ibagué emitira los respectivos certificados de validacion
en original una vez se haya dado cumplimiento a todo lo descrito en este procedimiento
de validaciones.

La constancia que se emite, firmada por el Rector, sefialard que se aprobé el grado
“mediante el procedimiento de validacién” y relacionara cada una de las areas y
asignaturas con el respectivo resultado obtenido, es decir, no se certificard por ejes de
integracion curricular.

6. Consideraciones finales

+ Este procedimiento se incorpora al Proyecto Educativo Institucional y al Sistema
Institucional de Evaluacion de los estudiantes (SIE), esta sujeto a cambios y revisiones
anuales de acuerdo a las directrices del Consejo Académico de la ENSI.

+ Es responsabilidad del Consejo Académico de la ENSI, atender a lo estipulado en el
Capitulo 5, Seccién 1, Subseccién 1 del Decreto 1075 de 2.015, por medio del cual se
reglamenta la organizacion del servicio de apoyo pedagdgico para la atencién de los
estudiantes con discapacidad y con capacidades o con talentos excepcionales en el
marco de la educacion inclusiva.

» Las pruebas de validacion se desarrollaran de acuerdo al cronograma y calendario

académico de la Escuela Normal Superior de Ibagué.
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Anexo 3. Informe Anual de Competencias

INFORME ANUAL DE COMPETENCIAS.

Fecha y Lugar de Diligenciamiento

Ibagué-

Nombre de la Persona que diligencia

Docentes de aula con orientacion de I

Institucion Educativa

Escuela Normal Superior |

Sede

Principal

1. Informacién general del estudiante

Nombres Apellidos Tipo identificacion
Diagnéstico Médico Cual Uso de medicamento
Lugar de nacimiento Edad Fecha de Grado actual:

nacimiento

En el siguiente cuadro registre si, por las caracteristicas del estudiante requiere un ajuste especifico o

apoyo para el proceso de ensefianza aprendizaje.

Areal Competencia adquirida

Competencias en

asignatura/

desafio

Ajuste realizado Resultados
(Descripcién) obtenidos col
ajuste
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Procesos de acogida:

e Generar un ambiente escolar con actitudes y clima positivo.

e Fomentar valores y principios éticos a la practica (aceptacion, respeto, responsabilidad, equidad, sc

e Se debe ofrecer un curriculo que permita satisfacer las necesidades educativas del mayor nimero ¢
consecucion de los objetivos de aprendizaje.

e Implementar el PIAR

e Adaptacion de los entornos de la |.E y aula para superar las barreras de participacion y aprendizaje

e Formacién y actualizacion de los docentes en tematicas de educacion inclusiva y atencién a la divel

e Fomentar la participacién y colaboracion de familia-profesionales.

Nombre docente Nombre docente Nombre docente
Area Area Area
Firma Firma Firma
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Nombre docente

Nombre docente

Nombre docente

Area

Area

Area

Firma

Firma

Firma

Nombre docente

Nombre docente

Nombre docente

Area

Area

Area

Firma

Firma

Firma

Nombre docente

Nombre docente

Nombre docente

Area

Area

Area

Firma

Firma

Firma
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Anexo 4. Formato Ajustes Didacticos y Accesibilidad Académica

Ajustes didacticos y accesibilidad académica

Barreras identificadas | Pautas implementadas de acuerdo con el

DUA 3.0
Asignatura en el contexto Descripcidon de la pauta en
(Describir) (Intereses e identidades, mantener coherencia con la barrera
esfuerzo y persistencia, capacidad identificada (como lo hice).

emocional, percepcion, lenguaje y
simbolos, construccion del conocimiento,
interaccidn, expresion y comunicacion,
desarrollo de estrategias).
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Anexo 5. Formatos Reclamaciones Evaluacion y Promocion

Uso: Este formato se diligencia por el acudiente y/o estudiante, se radica en la instancia

correspondiente y se anexa con evidencias.

A. Datos generales

Fecha radicacion Dia: ‘ Mes: ‘ Afio:
Nombre del
Estudiante:
Tipo de documento: Nuamero
documento:

Grado: \ Grupo: | Jornada: | Sede: \
Nombre acudiente:
Teléfono: ‘ Correo: ‘

B. Tipo de reclamacion
Seleccione Tipo Descripcion

Reclamacion sobre Evaluacién
(Art 19 SIE)

Se relaciona con valoraciones,
criterios, evidencias,
retroalimentacion o aplicacion de
instrumentos durante periodos.

Reclamacion sobre Promocién
(Art 20 SIE)

Se relaciona con decision de
promocioén/no promocion al finalizar
el afio escolar (o periodo aplicable).

Otro (Especifique)

C. Hechos y solicitud

Areas (asignaturas
involucradas)

Docente titular del 4rea o
asignatura

Periodo académico (Fecha)

Descripcion de los hechos

Solicitud
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D. Evidencias adjuntas

Marque y relacione evidencias aportadas (adjuntar copias o capturas):

Plan de Desarrollo Microcurricular (Acuerdo pedagégico) / criterios de
evaluacion

Rubrica(s) o instrumento(s) de evaluacién

Actividades/talleres/guias entregadas

Retroalimentacién docente (escrita o registro)

Registros en plataforma / boletines / planillas PIAR / ajustes
razonables (si aplica)

Otros (especifique).

E. Radicaciony trazabilidad (uso institucional)

Campo Registro
No de radicado

Instancia receptora (segun Art 19
6 20)

Responsable que recibe

Fecha / hora de recepcion

Medio de notificacién respuesta Plataforma: | Correo: | Oficio:
Firma estudiante: Firma acudiente:
Firma funcionario(a) que recibe: Cargo:
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Diagrama de flujo (texto) del proceso de reclamacion

Nota: Este flujo puede convertirse en diagrama visual para cartelera, plataforma o
presentacion institucional.

Ruta A - Reclamaciones sobre evaluacion (Art. 19)

Inicio = Reclamacion radicada (ver Anexo 1)

1) Docente titular del drea (respuesta < 3 dias habiles)
;Satisface la respuesta? — Si: Cierre y archivo | No: Escalar
2) director(a) de grupo (respuesta < 3 dias habiles)
;Satisface la respuesta? — Si: Cierre y archivo | No: Escalar
3) Coordinacién académica (respuesta < 3 dias habiles)
;Satisface la respuesta? — Si: Cierre y archivo | No: Escalar
4) Comision de evaluacion (respuesta < 3 dias habiles)

© 0NV A WN e

. ¢(Satisface la respuesta? — Si: Cierre y archivo | No: Escalar
10 5) Rector(a) (respuesta < 3 dias habiles)

11. ;Satisface la respuesta? — Si: Cierre y archivo | No: Escalar
12. 6) Consejo Directivo (respuesta < 3 dias habiles)

13. Fin — Respuesta final, acta/oficio y archivo institucional

Ruta B - Reclamaciones sobre promocion (Art. 20)

14. Inicio —» Reclamacién por PROMOCION radicada por escrito con evidencias (ver Anexo
1)

15. 1) Coordinacién (respuesta < 5 dias habiles)

16. ;Satisface la respuesta? — Si: Cierre y archivo | No: Escalar

17.2) Comision de evaluacion (y, si se requiere, Consejo Académico como 6rgano consultor)
(respuesta < 5 dias habiles)

18. ;Satisface la respuesta? — Si: Cierre y archivo | No: Escalar

19. 3) Consejo Directivo (respuesta < 5 dias habiles)

20. Fin - Decisidn final, acta/oficio y archivo institucional
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Protocolo de tiempos, notificacion y archivo (operativo)
Objetivo: garantizar trazabilidad, transparencia, y cumplimiento de plazos del SIEPE.

Ajustable a plataforma institucional ENSI.

A. Tiempos maximos de respuesta (segun SIE)

. . Plazo maximo .
Tipo Instancias . . Soporte minimo
por instancia
Docente — Dir. 3 dias habiles Formato (Anexo 1)
Grupo - + evidencias +
Evaluacion (Art. Coordinacion — respuesta
19) Comisi6n — motivada
Rectoria — Consejo
Directivo
Coordinacién — 5 dias habiles Escrito +
Comision (y evidencias +
Promocién (Art. Consejo acta/oficio de
20) Académico decision
consultor) -
Consejo Directivo

B. Notificacion de respuesta (estandar)

Se recomienda aplicar el siguiente estandar de notificacion:

— Respuesta escrita y motivada (qué se decide y por qué), firmada por responsable de
la instancia.

— Medio de notificacion: plataforma institucional (preferente) y/o correo del
acudiente; si es presencial, dejar constancia de recibido.

— En caso de estudiantes con capacidades diversas: anexar verificacion de PIAR/ajustes
razonables cuando corresponda.

C. Archivo y trazabilidad (repositorio)

Cada reclamacion debe cerrar con un expediente minimo:

— Formato Unico diligenciado (Anexo).

— Evidencias adjuntas (capturas, rabricas, acuerdos, etc.).

— Respuesta(s) emitidas en cada instancia (si hubo escalamiento).
— Acta(s) de comisioén o Consejo Directivo (cuando aplique).
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— Constancias de notificacion (captura de plataforma, correo enviado, firmado de
recibido).

D. Plantilla breve de respuesta motivada (modelo)

Fecha radicacion Dia: ‘ Mes: Afio:
Asunto: Respuesta a reclamacion Radicado No:
Instancia que responde

Resumen del motivo de la reclamacion:

Evidencias revisadas:

Analisis (criterios, plan de desarrollo
microcurricular, registros, PIAR, etc.

Decisidn:

Recursos / Escalamiento (si no esta
conforme):

Puede acudir a la siguiente instancia

conforme al SIEPE dentro de los

términos establecidos.

Firma: Cargo:
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Anexo 6. Acta de Compromiso Académico

ACTA DE COMPROMISO ACADEMICO, DISCIPLINARIO Y/O CONVIVENCIAL

El dia del mes de del afo , entre el Coordinador(a) de la Institucién
educativa Escuela Normal Superior de Ibagué, el(la) Director(a) de grado y el(la) sefior(a)

Con cédula de ciudadania No. de , acudiente del(la) estudiante
del grado , jornada , se celebra el siguiente
compromiso, lo anterior motivado por las siguientes situaciones presentadas:

Como acudiente me comprometo a:
1. Acompafiar permanentemente a mi acudido(a) en su proceso de formacion integral
2. Asistir puntualmente a las reuniones de padres de familia convocadas por la institucion.

3. Presentarme puntualmente cuando sea requerido(a) ante el director(a) del grupo de mi acudido para
realizar seguimiento al compromiso estipulado.

4. Asistir a las citaciones convocadas por la orientadora escolar y realizar los procedimientos
sugeridos para el mejoramiento de la convivencia.

5. Hacer seguimiento al cumplimiento de lo estipulado en el pacto de convivencia.

6. Tomar decisiones que favorezcan el desempefio académico y disciplinario de mi acudido(a),
sin que desfavorezcan el funcionamiento institucional y no vulneren el derecho a una
educacion de calidad de los demas estudiantes del establecimiento.

7. En caso de aplicacién de correctivos pedagogicos, hacer el seguimiento de lo sugerido en el
correctivo, en caso de incumplimiento se continuara el proceso disciplinario de acuerdo con lo

establecido en el pacto de convivencia.

Como estudiante me comprometo a:
1. Asistir al colegio puntualmente con actitud positiva y trabajar diligentemente. Presentar excusa
justificada en caso de inasistencia.

2. Mostrar interés y progreso académico y convivencial.
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3. Cumplir responsablemente con todas las actividades que me competen o encomienden.
4. En caso de aplicacion de correctivos pedagégicos, cumplir con lo sugerido en el
correctivo, en caso de incumplimiento se continuara el proceso disciplinario de acuerdo con lo

establecido en el pacto de convivencia.

La institucion se compromete a:

1. Garantizar la escolaridad del estudiante durante el afio, siempre y cuando el(la) estudiante
cumpla con lo aqui acordado.

2. Brindar un trato digno y equitativo como a todos los estudiantes.

3. Proporcionar un ambiente adecuado para que el estudiante cumpla con este compromiso.

4. Reconocer al estudiante los estimulos establecidos en el pacto de convivencia, si se hace

acreedor al recibimiento de los mismos.

En caso de incumplimiento de este compromiso estoy de acuerdo con que siga el debido proceso

establecido en el Pacto de Convivencia. De comun acuerdo se firman estos compromisos.

Acudiente Director(a) de Grado

Estudiante Coordinador(a)
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Anexo 7. Plan de Desarrollo Microcurricular

El Plan de Desarrollo Microcurricular es el documento pedagdgico que orienta la planeacion y
ejecucion del proceso de ensefianza y aprendizaje en cada area, asignatura o proyecto
pedagogico, estableciendo competencias, desempefios, contenidos, estrategias metodolégicas,
criterios de evaluacién, evidencias de aprendizaje, ajustes razonables y actividades de apoyo, de
conformidad con el Proyecto Educativo Institucional y el Sistema Institucional de Evaluacién de
los Estudiantes.
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